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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény 31. §-a értelmében a telepiilések Onkormanyzatai Gtévente 6t évre szold helyi
es¢lyegyenlOségi tervet fogadnak el.

A telepiilési onkormanyzat az allamhdaztartas alrendszereibdl, az eurdpai uniés forrasokbol,
illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egy€b programokbol szarmazo,
egyedi dontés alapjan nytjtott, palyazati titon odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet,
ha az e torvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal
rendelkezik.

Az esélyegyenlOségi program a telepiilésen feltart esé¢lyegyenldségi problémakra reagél, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarol sz616 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esé¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Dunaszekcsé Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban
1év6 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Dunaszekcsd Baranya északkeleti részén, harom megye taldlkozasanal teriil el. Keleti
iranyb6ol a Duna hatarolja, a folyd6 masik oldalan fekvé Dunafalva mar Bacs-Kiskun
megy¢hez tartozik, a telepiilést észak felé elhagyva pedig hamarosan Tolna megyébe 1épiink.
Dunaszekcs6 a megyeszékhelytdl, Pécstdl, 55 km-es tavolsagra esik, Budapestig 182 km,
mig az udvari kozuti hataratkelhelyig 24 km-t kell megtenni a falutdl. A telepiilés hajoval,
¢s kozuton egyarant megkozelithetd. A falut kettészeli az 56-os fout, amelyen haladva
Mohacs néhany perc alatt elérhetd. A foutat néhany éve teljes egészében felyjitottak. A 2010
tavaszan elkésziilt M6/M60-as autdpalya ugyan nem érinti Dunaszekcs6t, azonban a sztrada
atadasaval a falu kozlekedési kapcsolatai javultak, hiszen Budapest feldl az autdpalyarol a
bataszéki kijaraton lehajtva, s az 56-os féuton tovabb haladva kényelmesen megkdzelithetd.
A sztrada léte mindemellett a telepiilésre nézve azzal a jotékony hatdssal is jart, hogy
radikélisan csokkent a falun athaladé irdatlan, az ott él6k szdmara mindennapi bosszusagot
okozott teherforgalom, a fuvarozok tobbsége az autopalyat hasznalja.

DunaszekcsOn két patak, a Lanka, és a Didsi folyik keresztiil, maga a telepiilés dombokkal
olelt, széles, észak-dél iranyt patakvolgyben teriil el. A nyar mérsékelten forrd, a tél

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



viszonylag enyhe, a teriilet hazank legmelegebb részei kozé tartozik. Sugarzasi adottsagai
kedvezdek, éppen ezért hdigényes novények termesztésére kivaldan alkalmas.

Dunaszekcs6 a romaiak koraban a IV. szazad végéig a Lugio nevet viselte, majd Florentia-
nak hivtak. A telepiilésen atvonult a Dunat koveté aquincumi ut, és Pannonia rémai
védvonala, a limes. Szdmos, a rémaiak jelenlétét alatamasztd régészeti lelet keriilt el a
telepiilésrol, tobbek kozott sirok, érmék, hasznalati targyak. Az emlékek koziil legismertebb
az 1974-ben feltart, Marcus Aurelius csaszart abrazold portré, amelynek masolata a falu
helytorténeti muzeumaban lathatd. (Az eredeti a Pécsi Janus Pannonius Muzeumban
tekinthetd meg).

A telepiilés az irott forrasokban 1150-ben Secuseu néven bukkant fel eldszor. A falut 1529-
ben foglaltak el a torokok, a hodoltsag idején is valosziniileg folyamatosan lakott hely
maradt. Az ezerhatszdzas években magyarok, szerbek laktak, a 18. szazad masodik
harmadaban kezd6dott meg a német telepesek bekoltozése. A feljegyzések szerint 1930-ban
1004 német anyanyelvili lakosa volt a nagykozségnek. A masodik vilaghdborit kovetden a
németek egy részét Németorszagba hurcoltak, helyiikre Felvidékrél magyarok érkeztek.
2001-ben a lakossag 4,5%-a vallotta magat német nemzetiségiinek.

A telepiilésen a kozmihalézat teljes egészében kiépitett. A kozségben altalanos iskola,
6voda, miivelddési haz, konyvtar, telehdz, kabeltelevizios stidio, idések napkozi otthona,
gyogyszertar, 300 adagos konyha is talalhato. Az egészségiigyi ellatasrol védond, két orvos,
és egy fogorvos gondoskodik.

A faluban miikddé vallalkozdsok szama megkozeliti a szazat. Ennek betudhatéan helyben
gyakorlatilag minden szolgéltatas elérhetd, szinte minden mesterségnek van helyi
képviseldje. Tobb vegyesbolt, vendéglato-egység is megtalalhato a telepiilésen, a
haztartasokban mindennap hasznalatos dolgok beszerezheték helyben.

1. szam1 tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

Lakdnépesség

1980

1960 -

1940 -

1920 -

1900 -
1880 -
1860 -
1840 -
1820 -
1800 -

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Dunaszekcs6 lakonépességének szama folyamatosan csokkend tendenciat mutat.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s

év adatai)
Az allando népességbdol a
Fé megfeleld korcsoporti
Korcsoport nok és férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k Osszesen Fer(ﬁak Nok
Alland6 népesscg 966 | 978 1944 | 4969% |  50,31%
szama
0-2 évesek
0-14 éves 141 115 256 7,25% 5,92%
15-17 éves 34 22 56 1,75% 1,13%
18-59 éves 549 515 1064 28,24% 26,49%
60-64 éves 65 78 143 3,34% 4,01%
65 év feletti 177 248 425 9,10% 12,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allando6 népesség megoszlasa szerint a nék aranya magasabb a férfiakéhoz viszonyitva,
azonban, ha az osszesitett adatokat vizsgaljuk lathato, hogy a kiilonbség nem szamottevd. A
ndk aranya 50,31% mig a férfiaké 49,69%.

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

3% W '0-14 évesek
/ m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek
B 65 év felettiek'

57%




Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

2%

4
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A 16 ¢s 17 éves gyermekek szdma nagyon kis mértékben novekedett a népszamlalas adatai

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fé Valtozas
Korcsoport
2001|2011 Foé
15 éves gyermekek szama n.a. | na. 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 19 | 25 6
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 19 | 23 4
Osszesen 38 | 48 10

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

alapjan. Mig 2001-ben 38 f6 volt, 2011-re ez a szam minddssze 48-ra emelkedett.

3. szamu tablazat - Oregedési index

. . . . 0-14 éves koru
. 65 év felettl, allanc}o allando lakosok Oregedési index (%)

Ev lakosok szama (f06) . .
szama (f6) (TS 0401)

(1S Cee) (TS 0327)
2012 422 274 154,01%
2013 424 267 158,80%
2014 430 262 164,12%
2015 433 258 167,83%
2016 425 256 166,02%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR




Oregedési index vizsgilata soran elmondhaté, hogy a kozség lakossaga eldregedést mutat,
tehat az idésebb korosztaly fokozottabb odafigyelést igényel.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
. Allandoé jellegii . . kiilonbségének
L5 odavéndorlas I T o S e 1000 4llandé
lakosra vetitett
szama
2012 31 52 -21 -10,2
2013 25 38 -13 -6,4
2014 25 48 -23 -11,58
2015 26 33 -7 -3,57
2016 51 50 1 0,51

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlas egyenlege a 2016-os évet kivéve minden évben negativ tendenciat
mutat. A legmagasabb érték 2014-ben figyelhetd meg.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

) Elvesziiletések Halalozasok Termeészetes
Ev szama szama szaporodas (f6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 17 34 -17
2013 13 20 -7
2014 13 27 -14
2015 13 35 -22
2016 9 25 -16

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds adatai szerint az elmult években a halalozdsok szama joval
magasabb volt, mint az élve sziiletések szama.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segit abban, hogy
mindenkinek esélye legyen jO mindségli szolgaltatdsokra. Fontosnak tartjuk az
es¢lyegyenldtlenséggel kiizd emberek elonyben részesitését az €let minden teriiletén.

Dunaszekcsé Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi
szempontokat a telepiilés dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat
horizontalis elvnek tekinti (4gy, mint a nemek kozotti egyenldség, a fogyatékos emberek
szamara akadalymentes hozzaférés biztositasa, a megkiilonboztetés tilalma stb.), amely
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athatja valamennyi Onkormdnyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok
ellatasat.

Az Onkorményzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatéi szerepkdrben, kdzvetlen
szolgaltatdsai,  valamint  intézményfenntartéi  szerepkorben — érvényesiti. Az
es¢lyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozdsaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet
jatsszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossaganak ilyen irany szemléletvaltasat is.

Célok

Dunaszekcs6 kozség esélyegyenldségi programjanak elsddleges célja, hogy a mindennapi
¢let valamennyi teriiletén megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést és eldmozditsa az egyes
tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely a Kormany, az dnkormanyzatok és
ezek intézményeli, a civil szervezetek ¢s maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenldség érvényesitése nem pusztdn  kritérium, hanem a helyi
onkormanyzatoknak is hossza tavu érdeke, hiszen azt a célkitiizést szolgalja, hogy a
telepiilés minden polgaranak esélye legyen egy olyan életpalya megtervezésre, amely nem
iitkdzik akadalyokba a munkavallalds, az oktatas, a mindségi szolgaltatasok elérése
teriiletén. Els6dleges szempont, hogy mindez gy valosuljon meg, hogy fliggetlen maradjon
attol, hogy az egyén nd vagy férfi, fiatal vagy idds, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szdrmazédsa vagy a jovedelmi helyzete. Az egyenldtlenségek kialakulasaban a
teriileti-telepiilési, valamint kulturélis és nyelvi kiillonbségek is jelentds szerepet jatszanak.
Az a jo, ha nyitott egy tarsadalom, és megvannak a mobilitas esélyei. Akkor demokratikus a
tarsadalom, ha mindenki egyforma eséllyel juthat egy magasabb szintre. A magyar
tarsadalom erdsen rétegzett, mig az egyes tarsadalmi csoportokba tartozé egyének anyagi és
kulturalis eldnyodkkel indulnak az életben, addig méasok hatrannyal.

Az esélyegyenloség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminicidmentesség és a
szegregaciomentesség eldsegitése, megsziintetése. Az esélyegyenldségi programnak a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetben 1év0 csoportokra kell iranyulnia, akik szamaéra a sikeres
élet és tarsadalmi integracid esélye érdekében intézkedéseket sziikséges hozni, mely a
hatranyaikat ellenstlyozza.

Legtobb célunk, hogy Dunaszekcsd olyan kozséggé valjon, ahol senki nem tapasztalja a
hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formdjat, ahol minden lakossal
szemben érvényesiil az egyenld banasmadd elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés
az onkormdnyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatasokhoz.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Dunaszekesé  telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges



intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartdé kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiitkodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenldé banasmodrol és az
esélyegyenlOség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény
végrehajtasi rendeletei,
= a helyt esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szolo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torveény)
= az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség eld mozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a
kovetkezdkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz:

EU 2020 stratégia,

Nemzeti Reform Program,

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia
Roma Integracié Evtizede Program,

Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az aldbbiakban roviden meghatdrozzuk a kapcsolodd stratégidkat. Ezek ismerete azért

crer

jogszabalyi kdrnyezetbe, hanem az EU és hazai relevans stratégidkhoz is.
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EU 2020 stratégia

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU
egészének teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi
aranyt 10% ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato
intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csokkenjen azok szdma,
akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység
¢s a kirekesztddés realis veszElyt jelent

Nemzeti Reform Program

Az Eurépa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a
nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisaban, a
stabilitdsi/konvergencia  programokkal egyiitt kell elkészitenilik. @A  nemzeti
reformprogramok rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat,
tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést
hatréaltatd akadéalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor,
milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A
Nemzeti Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitasanak
szempontjabol kdzvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimil
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzaspolitikat helyezi kdozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése, felszdmoléasa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjabol meghatiroz6 problémateriiletek —gyermekszegénység,
romak helyzete, hatranyos helyzetli térségek —hosszii tava elképzeléseinek integraldsat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel,
a tobbi, a tarsadalmi felzarkdzds szempontjabol relevans stratégiara, igy a
gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi,
szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési
esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell
prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban
korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek ¢és a tdrsadalom ko6zos tavlati érdeke.

Roma Integracio Evtizede Program

A Stratégiai Terv célja a roma lakossag tarsadalmi, gazdasagi integracioja feltételeinek
megteremtése, ¢életkoriilményeik  javitdsa, a romdak kdozszolgaltatasokhoz  valo
hozzaférésének javitasa, valamint a romak és nem romaék életkoriilményei kozott kialakult
szakadék csokkentése, hosszu tdvon megsziintetése.

A Stratégiai Tervben megfogalmazott feladatok célja a hatékonyabb gazdasagpolitika
kialakitasa, illetve ennek hosszu tava fenntarthatosaga.

A tovabbi célok kozott szerepel az integralt oktatds kiterjesztése, deszegregicid a
kozoktatasban, a romak képzettségi szintjének emelése, a romak munkaerdpiaci
integracidjanak eldsegitése illetve foglalkoztatottsagi szintjik emelése, a lakhatasi
koriilmények javitdsa, a romak egészségi allapotanak javitasa, a sziiletéskor varhato
¢lettartam novelése, valamint az egészségiigyi ellatérendszerhez vald hozzéaférésiik javitésa,
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a romdakkal szembeni diszkrimindci6 csokkentése, az esélyegyenldség eldsegitése a
jogérvényesités soran.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

A stratégia atfogd célja az ifjusagban rejld eréforrdsok kibontdsanak és a korosztalyok
ifjak kirekesztettségének €s kisodrodasanak megakadalyozasa.

Az ifjusagra eréforrasként tekintd Stratégia céljainak és intézkedéseinek olyan tarsadalmi
kornyezetet kell megteremteniiik, amely segiti, tdmogatja, 0sztonzi a korosztalyhoz
tartozokat egyéni ¢és kozosségi célu tevékenységeikben. Képessé kell tenni az ifjusagi
korosztalyok tagjait arra, hogy a benniik 1év6 tehetséget, tudast, képességet a sajat maguk,
nemzetiik ¢és Eurdépa szdmara kamatoztathassak. Az allam kiemelt felel0ssége, hogy
zokkenOmentessé tegye a beilleszkedést a felndtt tarsadalomba, s hogy az ezt segitd
intézményeit, szolgaltatdsait a korosztalyi szlikségleteknek megfeleléen miikodtesse.

A Stratégia konkrét tevékenységeinek meghatarozasakor minden egyes esetben kiilon
szempontként kell megvizsgilni az egyenld esélyli hozzéaférés biztositdsat. Minden
tevékenység, szolgaltatds, intézmény megtervezésekor tekintettel kell lenni a hatranyos
helyzetben 1évok specialis sziikségleteire. A horizontalis megkdzelités mellett természetesen
sziikséges ¢€s elengedhetetlen specifikus célok meghatdrozasa is. A Stratégia tervezése,
végrehajtdsa €és monitorozésa soran a nék és férfiak kozotti egyenldség szempontjainak
beépitésére sort kell keriteni, kiillonds tekintettel a fituk/lanyok, fiatal nok/férfiak eltérd
igényeire.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2015. évben Dunaszekcsd Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete elfogadta a 2/2015.
(1. 27) szamu oOnkormanyzati rendeletet, mely az egyes szocialis ellatasok és
gyermekvédelmi feladatok szabalyozasarol rendelkezik.
A rendelet a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvényben foglaltakra figyelemmel keriilt megalkotésra.

A torvényi eldirasokon tul, a rendelet célja, hogy kozségiinkben egy olyan tdmogatési
rendszer miikodjon, amely a hatranyos helyzetbdl adodé hatasok enyhitésére szolgal a
telepiilés lakosai szamara.

Az egyre inkabb fokozodo szegénység elmélylilése miatt az ellatod rendszernek is egyre tobb
kovetelménynek kell megfelelnie. A kiillonbozd élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a
betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozasdhoz
kapcsolodo koltségek emelkedése miatt a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan
vizsgaljuk.

A Képviselo-testillet a helyi szabalyozéasi tevékenysége soran az esélyegyenlOségi
szempontokat is figyelembe veszi.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Dunaszekcs6 kozség telepiiléstejlesztési koncepcidjanak célja, hogy megfogalmazza azokat
a lehetdségeket melyek hosszu tdvon a telepiilés fenntarthaté novekedéséhez vezetnek ugy,
mint:

¢ a kisebb manufakturalis, csaladi jellegli vallalkozasok 6sztonzése, munkahelyteremto
beruhdzasok megvalositésa,

e az ¢lhetdbb, olcsdbb, kdrnyezettudatos telepiilés kiépitése,

e anépességfogyas megallitasa, a csaladok szocialis helyzetének javitasa, a teleptilést
elhagyok visszakoltozésének eldsegitése,

e minden igényt kielégitden felszerelt és hatékony oktatési intézmények megléte,

e atelepiilés arculatanak, hangulatdnak, kornyezetének megdrzése.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Kozségiink a Mohacsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulés tagja, melyhez az MTKT Iddsek Klubja
dunaszekesdi telephelye is tartozik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi esélyegyenldségi terv alapjat képezd statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol,
valamint a telepiilés helyi nyilvantartasaibol gyljtottiik 6ssze.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag tujkeletii jelenség az emberiség torténelmében a XX.
szazadban jelent meg el0szor. ,,Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe
siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag ¢s foglalkoztatdsi rata, erds telepiilési,
lakoovezeti térségi koncentracid és szegregéacio, az ezekbdl kdvetkezd sulyos szocialis
deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet Ujratermeldédésének nagyon nagy valdszintisége
jellemzi.”

A mélyszegénység tobbdimenziods jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd stlyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatési, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Hazdnkban a mélyszegénység fogalmat gyakran
azonositjdk a ciganysaggal/romasaggal, holott a mélyszegénység nem egyértelmiien borszin
fliggd. Bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben ¢l6k nagy része cigany/roma
szarmazasu. Esetiikben jellemzd, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon
beliil is a legkedvezotlenebb helyzetben 1évokhoz tartoznak.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €I,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége
ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezo6tdl fligg. Legfébb okai kozott emlithetdk
mindenekeldtt a tarsadalmi, kulturalis hatrdnyok, szocializacidés hianyossagok, alacsony
vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok
gyermekszama, a gyermekszegénység és az eltérd jovedelmi viszonyok. Az alacsony
jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatdsok rendszereibdl szarmazik
(csaladi potlek, szocialis segély, idoskoruak jaradéka, GYES).

A mélyszegénység hatarat az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege —jelenleg 28
500 Ft —alatti jovedelemnél huzzak meg.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontdsban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilick szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
népesség (o) allaskeres6k szama (f6)

EV | Férfi N6 | Osszesen Férfi N6 Osszesen

Fo Fé Fé Fé % Fé % Foé %
2012 | 683 670 1353 | 83,25 | 12,2% 91 13,6% | 174 | 12,9%
2013 | 675 654 1329 | 69,25 | 10,3% 76,75 11,7% | 146 | 11,0%
2014 | 670 624 1294 72,5 | 10,8% 73,75 11,8% | 146 | 11,3%
2015 | 660 611 1271 54 8,2% 71,25 11,7% | 125 | 9,9%
2016 | 648 615 1263 49 7,6% 63,25 10,3% | 112 | 8,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

16%

14%

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0%

Allaskeres6k aranya

2012

2013

W Férfiak aranya

m NGk ardnya

2015

Ll

2014

2016

Osszes éllaskeres aranya

A nyilvantartott allaskeresék szdma fokozatos csokkenést mutat mind a két nem
tekintetében.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama
korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiliek/ F5 2R et HULE et Al 2t
nyilvantartott allaskeresdk .
. odsszesen

szama Gsszesen 174 146 146 125 112 80

20 év alatti (TS 1002) F6 5,25 5,25 5,5 4 5,25 4,25
% 3,0% 3,6% 3,8% 3,2% 4,7% 5,3%
20-24 év (TS 1003) F6 22,75 15 19 15,75 16,5 13,25
% 13,1% 10,3% 13,0% 12,6% 14,7% 16,6%

25-29 év (TS 1004) F6 15,5 11,25 12 9,5 9 4,25
% 8,9% 7,7% 8,2% 7,6% 8,0% 5,3%

30-34 év (TS 1005) F6 20,25 14,25 10,75 7 8,5 7,25
% 11,6% 9,8% 7,4% 5,6% 7,6% 9,1%

35-39 év (TS 1006) F6 24,5 20,5 14,75 13,25 12 9,25
% 14,1% 14,0% 10,1% 10,6% 10,7% 11,6%

40-44 év (TS 1007) F6 20,75 17,5 19,75 15,25 12,5 8,25
% 11,9% 12,0% 13,5% 12,2% 11,1% 10,3%
45-49 év (TS 1008) F6 20,25 21,25 21,5 16,75 12,5 8

% 11,6% 14,6% 14,7% 13,4% 11,1% 10,0%

50-54 év (TS 1009) F6 21,25 19 20,75 20 15,25 7,75
% 12,2% 13,0% 14,2% 16,0% 13,6% 9,7%

55-59 év (TS 1010) F6 20,5 17,5 15,25 14,5 12,5 10,75
% 11,8% 12,0% 10,4% 11,6% 11,1% 13,5%

59 év feletti (TS 1011) F6 3,25 4,5 7 9,25 8,25 6,75
% 1,9% 3,1% 4,8% 7,4% 7,3% 8,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek szama 2012. évben volt a legmagasabb, mely évrél-évre

csokkeno értékeket mutat.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje [180 napon tdli nyilvantartott| N6k és férfiak aranya, a 180
i regisztralt allaskeres6k szama nemek | napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiliek szerint allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi N6 |Osszesen| Férfiak N6k
2012 27,12 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
2013 44,18 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
2014 24,66 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
2015 46,31 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
2016 45,01 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
2017 30,67 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek szazalékos aranya 2013, 2015 és
2016 években volt a legmagasabb, ezekben az években 40% feletti volt az arany.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A tanulds ma mar nem korlatozodik kizarolag a gyermek- és fiatalkorra, életiink barmely
szakaszaban lehetdséget kaphatunk ismereteink bdvitésére, hiszen az egyén szdmara ma mar
nem elegendd az a tudas, amelyet az iskolaévek alatt szerzett meg. A felndttek tanulasi
motivumai és céljai a tarsadalmi és munkatevékenységiik soran bontakozik ki, tehat
nagymértékben kotédik a munkaeré-piacon betoltott helyzetiikhoz. A felnéttek tobbsége mar
a munkaerdé-piac allando szerepldje, igy esetleges tanulmanyaik parhuzamosan folynak a
munkavégzéssel. Ezek a tényezék megnehezithetik a felndttek tanulmanyait, kiilon
eréfeszitéseket kell tenniiik annak érdekében, hogy a tanulds folyamata eredményessé
valjon. Ha ¢letiikk végéig foglalkoztathatok akarnak maradni, akkor az élethosszig tartd
tanuldasnak fontos helyet kell biztositaniuk életiikben, mely kell6 motivaltsaggal kell, hogy
parosuljon.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel

évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezo 15 éves és

idosebb népesség, a megfelelo | idésebb népesség, a megfelel6
Ev koruak szazalékaban koruak szazalékaban

Férfi No6 Férfi N6
% % % %

2001 90,3% 80,5% 9,7% 19,5%
2011 97,3% 91,1% 2,7% 8,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban
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Az alacsony iskolai végzettségre vonatkozoan megfigyelhetd a 2001-es és 2011-es adatokat
Osszevetve, hogy 2011-re jelentdsen lecsokkent a 15 évnél iddsebb iskolai végzettséggel
nem rendelkezdk szama.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai
végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Regisztralt allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantar
Ev tott allaskeresdk szama
osszesen 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalan(_)snal _
alacsonyabb . . magasabb iskolai
. < vegzettseg . 2
vegzettseg vegzettseg
Fo Fé % Fé % Fé %
2012 174 10,75 | 6,2% 79 45,3% | 84,5 48,5%
2013 146 9,5 6,5% | 62,25 | 42,6% | 74,25 | 50,9%
2014 146 9,5 6,5% | 67,75 | 46,3% 69 47,2%
2015 125 9 7,2% 53 42,3% | 63,25 | 50,5%
2016 112 8,75 | 7,8% 50 445% | 53,5 47,7%
2017 97 8,75 | 9,0% | 39,5 | 40,7% | 48,75 | 50,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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A regisztralt munkanélkiiliek koziil a szazalékos aranyokat vizsgalva a 8 altalanos és 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettséglieket sujtja leginkdbb a munkanélkiiliség. A 8
altalanosnal alacsonyabb végzettséglick szama nem jelentds, viszont a 8 osztalyt végzettek,
¢s ennél magasabb képzettségiick szama kozel azonos értékeket mutat. Elviekben a
magasabban  képzett személyeknél kellene legkisebb aranyban eléfordulnia a
munkanélkiiliségnek, mivel 6k képzettebbek, tehat tobb lehetéség birtokaban vannak.

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

8. évfolyamot
Altalanos iskolai felnéttoktatasban eredményesen
tanulok szama befejezte a
Ev (TS 3401) felnéttoktatasban
(TS 3301)
Fé Fé %
2012 n.a. n.a.
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)
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3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevok szdma kézépfokl iskolaban

Kozépisko
Kozépfoku Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi |lai tanulék
felnottoktatasban | felnottoktatasban . . felnottoktatas | szama a
résztvevok résztvevok szama feilnottok”t atas'b an ban felnottokt
Ev osszesen (TS 3501) AN STATLED résztvevok atasban
(TS 3601)
Fo Fo % Fo6 % Fo6 % Fo6
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Az éltalanos iskolai felnéttoktatdsban rendelkezokrdl és azt eredményesen befejezokrol,
valamint a kozépfoku, szakiskolai, szakkozépiskolai és gimndziumi felndttoktatdsban
résztvevOokrél nem all rendelkezésre adat. A felndttkori tanulds mindig az egyén sajat
dontése, mely kelld motivacidoval kell, hogy parosuljon. Arrél, hogy a felnétt melyik
¢életszakaszban és miért dont a tanulas mellett, nem rendelkeziink adatokkal.

c) kozfoglalkoztatas

Telepiilésiinkon 2018 évben a jarasi startmunka mintaprogram keretein belil 15 {6
regisztralt allaskeresd, elismerést kérd, a kijelolt tartozkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli
allampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosult, tovabba olyan
allaskeresd, akinek legaldbb negyven szézalékos mértékli egészségkarosodasat a
rehabilitacios szakértdi szerv megallapitott, vagy aki vakok személyi jaradékdban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesiil, illetve a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasair6l sz6lo  torvény szerinti rehabiliticios  ellatdsban  részesiilé  személy
kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében torténd foglalkoztatasara volt lehetdség. A
belteriileti kozutak karbantartasa programelem 2018. 03. 01. napt6l 2019. 02. 28. napig keriil
lebonyolitasra.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, Ilehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

A telepiiléshez legkozelebb esé varos Mohacs, mely 15 km tavolsadgra helyezkedik el,
személygépkocsival és autdbusszal is rovid 1d6 alatt megkozelithetd. A megyeszékhely 60
km, a fovaros pedig 200 km tavolsagra van Dunaszekcs6tol. A kozségben négy buszmegalld
talalhatd, aranyosan elosztva. A buszjaratok tobbsége mindegyik megalloban megall.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A pélyakezd¢ fiataloknak fontos informacid, hogy végzettséglik megszerzése utan vegyék
fel a kapcsolatot mielébb a munkaiigyi kozponttal. A kdézpont kapcsolatban all a
munkaadokkal, igy a regisztralt allaskeresdket tudja segiteni. Tovabba fel tudjdk mérni,
hogy sziikséges-e atképzés, esetleg végzetségnek megfeleld szakirany tovabbképzés. A
munkaiigyi kdzpont altali tanacsadas is nagyon jelentds, egy palyakezdd fiatal életében. A
munkaltigyi kozponttal valo kapcsolattartas hozzasegiti a fiatal palyakezddket ahhoz is, hogy
tovabbképzéseken, tanfolyamokon vegyenek részt. A tovabbképzések, tanfolyamok jellege
kozpontilag meghatarozott, ,,projektciklusokra” bontott.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatidsokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Korzetiinkben a Baranya Megyei Kormanyhivatal Mohdcsi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya nyujtja a legnagyobb segitséget. A helyi foglalkoztatasi programok keretében a
legfontosabb a kozfoglalkoztatds megemlitése, melynek elsddleges célja, hogy visszavezesse
az aktiv kortiakat a munka vilagaba. Kozségiink nagy hangsulyt fektet a kdzfoglalkoztatas
megszervezésére ¢s lebonyolitdsara, nyomon kovetésére is.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Onkorményzatunk a sajat fenntartasti intézményekben torténd foglalkoztatas sordn nem tesz
kiilonbséget etnikai, faji hovatartozas szempontjabol a munkavallalok kozott.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatas terén felmeriild esetleges hatranyos megkiilonbdztetést bizonyitani igen
nehéz, mivel a roma lakossag jelentds része alulképzett, igy sokszor az alacsony képzettségi
szint és nem az etnikai hovatartozas az indok az elutasitasnal.

A foglalkoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonboztetésrdl nem érkezett panasz az
Onkorméanyzathoz.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Az aktiv kortak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatas. A jarasi hivatal aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagot
allapit meg annak az aktiv kort személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiill [az a)-C) pont szerinti személy a
tovabbiakban egyiitt: egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
vallalkoz6i jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi iddtartama
lejart, vagy
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e) akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresdtevékenység folytatasa miatt a
folyositasi 1d6 lejartat megeldzden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az
Flt. alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticios hatosdggal legalabb egy év iddtartamig
egylittmikodott, vagy
g) akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tdmogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi
nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa,
az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitdsa megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a
Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbol sziint meg, és kozvetlenil a kérelem
benyujtasat megel6zoen az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal
legalabb harom honapig egylittmiik6dott,
feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keresdtevékenységet nem folytat.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiildk szama

) 15-6:ée;)vel(soézgo:;1;llrlll:ndo All?’lskell"eiési ss:gélyben ’Alléskel:esési )
Ev (TS 0803 & TS 0804 részesiilok (f6) - (TS segélyben részesiilok
. 1101) %
Osszesen)
2012 1353 0,5 0,0%
2013 1329 2 0,2%
2014 1294 4,25 0,3%
2015 1271 3,75 0,3%
2016 1263 2,25 0,2%
2017 n.a. 2,25 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az éllaskeresési segélyben részesiilok szama folyamatos csokkenést mutat a telepiilésen.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama

Regisztralt
munkj:ilzil;:tl(l)ﬂdnyll- Allaskeresési jaradékra
Ev allaskeresok szama Jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
Fo Fo %
2012 174 12,5 7,2%
2013 146 6 4.1%
2014 146 75 5,1%
2015 125 6,25 5,0%
2016 112 5,5 4.9%
2017 97 9 9,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek szama folyamatos csokkenést mutat, az allaskeresési jaradékra
jogosultak szama 2012. évben volt a legmagasabb, majd a kdvetkezd években fokozatos
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csokkenés mutatkozik.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesito

tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis
segelybe.n res’zles1tett Egészségkarosodasi és
munk;lfég;lifitlgzl: szAdma , gyernrlekfeliig,yeleti ) F’oglalkorztatést l’1elye’ttesit('i
e ek £ ) - 'tamogata§ban reszesul’0k tz}mogatasb:}n r?szesnettek
TS 1401 atlz:g(zs szama 20,15. marc. at’lag.os havi szama (’20’15.
Ev 1-tol érvényes n;odszertan marcnusl f)?-tol azltel’latasra
. . szerin valo jogosultsag
(f:(l)lifa :i’;;;;;f ig;z (TS 5401) megvaltozott)
kiilon valt EGYT-re és
FHT-ra)
Fé Fé 15-64 évesek Fé Munkanélkiiliek
%-aban %-aban
2012 68,75 5,08% n.a.
2013 53,5 4,03% n.a.
2014 56,25 4,35% n.a.
2015 94,75 3 4,31% n.a.
2016 41,25 6 3,27% n.a.
2017 30,5 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A rendszeres szocidlis segélyben részesitett regisztralt munkanélkiiliek szdma 2012. évben
volt a legmagasabb, majd fokozatos csokkenés figyelhetd meg, akarcsak az
egeészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok atlagos szamdaban is.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéascélii ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatasokat. E mellett
részletezziik a lakhatasra vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakéasallomany

Ebbél
elégtele | Egyéb
Ebbél Ebbél N (lakase| el
, . lakhata| élra ,
elégtelen elégtelen 5 O elégtelen
Lakasallo | lakhatasi | Bérlak | lakhatasi| Szocialis | . .. .. i lakhatasi
, e et s , e et s . . koriilm | alt e et s
- many | koriilmé as korilmé | lakasallo | , korillmény
Ev . . . ényeke [ nem
(db) nyeket | alloma | nyeket many ¢ lakésc eket
(TS 4201) | biztosité | ny (db) | biztosito (db) biztosit | éla biztosité
lakasok lakasok 6 T lakasok
szZama szZama . g szama
lakaso | anok
k (db)
sZama
20
12 920 0 0 0 0 0 0 0
20
13 920 0 0 0 0 0 0 0
20
14 920 0 0 0 0 0 0 0
20
15 922 0 0 0 0 0 0 0
20
16 922 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Telepiilésiinkon 2012. évben az Osszes lakasallomany szama 920 darab volt. Ez a szdm

2016. évre 922 darabra novekedett. Altalanossagban elmondhatd, hogy az Osszes
lakasallomany szamanak novekedése elenyészd volt az elmult években.

a) bérlakas-allomany

Dunaszekesé Kozség Onkormanyzata bérlakas-alloménnyal nem rendelkezik. A telepiilés
lakoéi sajat tulajdontl csalddi hazakban ¢élnek.

b) szocialis lakhatas

Dunaszekcsé Kozség Onkormanyzata szocialis lakasallomannyal nem rendelkezik. A
telepiilés lakoi sajat tulajdonu csaladi hazakban élnek.

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Dunaszekcsé Kozség Onkormanyzata egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlannal
nem rendelkezik.

e) lakhatast segit tamogatasok
Dunaszekcsé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az egyes szocidlis ellatasok és
gyermekvédelmi feladatok szabalyozasarol szolo 2/2015. (II. 27.) szama Onkorményzati

rendelete lehetdséget biztosit a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez
nyujtott telepiilési tdmogatis nyujtasara. A tamogatas a szocialisan raszoruld haztartdsok
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részére a haztartas tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakéas céljara szolgald helyiség
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadéasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds (pl.
villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztds, a szemétszallitds dijahoz). A lakasfenntartési
tamogatast elsOsorban természetbeni szocialis ellatas formajaban, és a lakasfenntartdssal
Osszefiiggd azon rendszeres kiaddsokhoz kell nytjtani, amelyek megfizetésének elmaradasa
a kérelmezo lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti. Azon személy esetében,
akinél eldrefizetds gdz- vagy dramfogyasztast mérd késziilék mikddik, a tdmogatast vagy
annak meghatarozott részét természetben, a késziilék mikodtetését lehetdové tévo formaban
kell nyugjtani. 2016 évben 101 csalad, 2017. évben pedig 88 csalad részesiilt timogatasban.
Az Onkorményzat minden évben tiizeléanyag tdmogatést is nyujt az arra raszoruld csaladok
szamara.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagesokkentési tdmogatasban részesiilok

szama
Lakasfenntartasi Adéssagesokkentési
Ev tamogatasban tamogatasban
részesitett személyek | részesitettek szama
szama (TS 6001) (TS 6101)
2012 149 0
2013 130 0
2014 129 0
2015 137 0
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladésodottsag

Az elmult években jelentdsen megndtt a lakossdg eladdsodottsaga. A fizetési nehézség
adodhat atmeneti pénziigyi zavarbdl, de eléfordul, hogy huzamosabb ideig tartd problémarol
van sz0.

A lakasviszonyok egyik legjellemzébb problémdja a kiilonbozd koziizemi dijhatralékok
felhalmozodasa, melynek kovetkezménye a szolgéltatds (viz, villany, gaz) kikapcsolasa,
illetve korlatozasa.

A telepiilésen jelenleg 29 csaldd szdmara biztositjuk az eldrefizetés gaz- vagy
aramfogyasztast mérd késziilek feltoltését havonta 3500 Ft 6sszegben. Esetiikben a résziikre
megallapitott lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatas teljes egészében a késziilék miikodtetését lehetoveé tévo kodhordozod formajaban
keriil kiadasra.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatadsokhoz, koézmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatisa

Kozségiinkben nem taldlhatoak kiilteriileteken €s nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok.
A telepiilés valamennyi utcdjaban kiépitett kozmiiellatottsag van, nevezetesen villany, viz,
gaz, csatornarendszer, kabeltévé haldzat, telefonvonal haldzat.

A kozosségi kozlekedéshez minden allampolgar hozzajut. A telepiilésen négy buszmegalld
talalhatd, melyek aranyosan elosztva helyezkednek el a telepiilésen. Kozvetlen jarattal el
lehet jutni a kozelebbi, illetve tadvolabbi nagyvarosokba is, mint pl. Pécs, Mohacs,
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Szekszard, Baja, Kaposvar, Budapest. Mivel Dunaszekcsd a Duna mellett helyezkedik el,
igy a kompkozlekedés is biztositott, azonban igen korlatozott mértékben. Akik vasuttal
kivannak kozlekedni a mohacsi illetve a bataszéki vasttallomast vehetik igénybe.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdozmdiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi stb.)

Nincs telep és szegregatum a telepiilésen.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemzdéi (pl. ¢letkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nincs telep és szegregatum a telepiilésen.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6édésének folyamatai

Nincs telep és szegregatum a telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. szdmu torvény 13. §
(1) bekezdése értelmében, a helyben biztosithatdo kozfeladatok korében ellatandod helyi
onkormanyzati feladatok koz¢ tartozik az egészségiigyi alapellatas megszervezése.

A telepiilésen a feladatokat két f6 haziorvos latja el, valamint fogorvosi alapellatas és
védondi szolgalat is mikodik.

A telepiilésen betoltetlen haziorvosi praxis nincs. Az iskolaorvosi feladatokat a haziorvosok
latjak el. A védond tevékenysége soran az ovodai, illetve iskolai védénéi feladatokat is
ellatja.

3.6.1. szamn tablazat — Orvosi ellatas

Felnf)tt(,ak és gyermekek Csak felnéttek részére | A hazi gyermekorvosok
reszere szervezett - q || = z ‘
2 - - - - szervezett haziorvosi | altal ellatott szolgalatok
Ev haziorvosi szolgalatok ve or , ,
szdma szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2012 2 n.a. n.a
2013 2 n.a. n.a
2014 2 n.a. n.a
2015 2 n.a. n.a
2016 2 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A népegészségiigyi, kora gyermekkori kotelezd sztirésekhez valdo hozzaférés a lakossag
szamara biztositott. A 3-6 éves koru gyermekek évente egy alkalommal ortopédiai szlirésen
vesznek rész, melyre helyben keriil sor. Az altalanos iskoldasok korében elsd osztalytol
kezdve, évente életmodjavitd — felvilagositd eldaddsok keriilnek szervezésre a fiatalok
egészségmegovasa érdekében.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Telepiilésiinkon a fejlesztd €s rehabilitacios ellatasokhoz vald hozzaférés nem megoldott. Az
ellatasokhoz vald hozzaférés Mohécson, illetve a megyeszékhelyen, Pécsett elérhetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben az ételek izben, szinben és konyhatechnoldgiai eszk6zok tekintetében
valtozatosak. A meniiben rendszeres jelleggel megjelennek a zdldségek, gylimdlesok,
valamint a tejtermékek is.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen rendszeres jelleggel az alabbi sportagak tizhetdk: futball, asztalitenisz, joga,
zumba, lovaglas. A helyszinek: tornaterem, salakpalya, flives palya, mivel6dési haz
tancterme, lovarda.

f) személyes gondoskodast nytijto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A telepiilésen a szocialis szolgaltatas, a torvényben ¢és rendeletben szabalyozott keretek
kozott hozzaférhetd. A raszoruldk részére nappali ellatds, jelzOrendszeres hazi

segitségnyujtas, étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités biztositott.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

A szolgaltatasok a telepiilés minden lakosa szamara elérhetéek a hatranyos
megkiilonboztetés €és az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése nélkiil.

27



h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok

szama
fv Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
(TS 5601)
2012 134
2013 77
2014 112
2015 122
2016 91
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megOrzéséhez ¢és helyredllitisahoz kapcsolodd kiadasainak csokkentése érdekében
biztositott hozzajarulas.

(2) A kozgyogyellatasi igazolvannyal (a tovabbiakban: igazolvany) rendelkezd személy —
kiilon  jogszabalyban meghatarozottak szerint —  téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott

a) jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- s
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyair6l
sz0lo6 jogszabalyban meghatarozott gydgyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi
igényt kielégitd tapszereket is — gyogyszerkerete erejéig,

b) egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas,
valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl sz6lo jogszabalyban meghatarozott
gyogyaszati segédeszkozokre, ideértve a protetikai €s fogszabalyoz6 eszkozoket is, valamint
azok javitasara és kolcsonzésére, tovabba

C) az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe veheté gyogyaszati ellatasokra [az a)—c) pont
szerintiek a tovabbiakban egylitt: gydgyito ellatas].

(3) A (2) bekezdés b)) pontja szerinti esetben a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar
erejéig vehetd igénybe téritésmentesen az ellatas.

(4) A gyogyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszersziikséglet tamogatasat szolgald egyéni gyogyszerkeretbdl, és

b) az akut megbetegedésbdl eredd gyogyszersziikséglet tamogatasat szolgalo eseti keretbol

tevddik dssze.

Az alanyi és a normativ kozgyogyellatasra vald jogosultsagrol a jarasi hivatal dont. Az
alanyi kozgyogyellatasra valo jogosultsdgot két évre, a normativ kdzgydgyellatasra valo
jogosultsagot egy évre allapitjak meg.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama 2012. évben volt a legmagasabb, majd
fokozatos csokkenést mutat a részesiilok szama.
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3.6.3. szamu tdblazat - Apolési dijban részesitettek szdma

) Apolasi dij, méltanyossagi
) Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban )
Ev tamogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)

2012 n.a. n.a. #ERTEK!
2013 n.a. n.a. #ERTEK!
2014 n.a. n.a. #ERTEK!
2015 n.a. n.a. #ERTEK!
2016 n.a. n.a. #ERTEK!
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 4polési dij a tartdosan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat, gondozasat ellatd
nagykoru hozzatartoz6 részére biztositott anyagi hozzajarulés.

41. § (1) Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], tovabba az
(1a) és (1b) bekezdésben meghatdrozott személy, ha

a) allando és tartds apolasra, gondozasra szoruld

aa) sulyosan fogyatékos, vagy

ab) tartdsan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és

b) az a) pont szerinti apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valo
jogosultsdga neki vagy hozzatartozojanak nem all fenn.

Az apolasi dijban részesiilokrdl nem 4ll rendelkezésre adat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Kozségiinkben a Miivelédési Haz, a Telehdz, a konyvtar, a Szabadtéri szinpad, a
Templomtér, az Ordkséghaz és a sportpalyak biztositanak szinteret a kozosségi
rendezvényeknek. Az évente megrendezésre keriild mar-mar hagyomanyosnak mondhatd
rendezvények, az Anyak napi miisor 6vodasok, iskolasok, valamint a helyi Kamarazenekar
kozremitkodésével, a tobb napon at zajlo Lugio Napok, az augusztus 20-i iinnepség, Adventi
vasar és koncert.

A rendezvények a telepiilés minden polgara szamara hozzaférhetéek, szabadon latogathatok
¢s ingyenesek, kivéve a Lugio Napok péntek-szombat napjai, mely napokon belépdjegy
valtasa sziikséges. Az 6szi honapokban a Biitykold kor, valamint a Csipke klub tagjai
talalkoznak heti rendszerességgel.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kozségiinkben a kiilonbozd etnikumok békességben élnek egymas mellett.

29



C) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Kozséglinkben immar hagyomanynak tekinthetd, hogy a 70 év feletti lakosok karacsonyi
ajandékban részesiilnek az Onkorményzat jovoltabol. Az idések 6rommel fogadjik a
kezdeményezést, bizonyiték erre a sok kdszond visszajelzés.

Az Onkormanyzat ezen feliil minden évben mikulds csomagot oszt az 6vodas, illetve az
altalanos iskolas gyermekek szamara.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kozségiinkben Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. Nem all rendelkezésiinkre adat
arra vonatkozodan, hogy Dunaszekcson hany {6 vallja magat roma nemzetiséghez tartozonak.
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat évi rendszerességgel kiranduldsokat, romanapot
szervez, a tanévkezdés kozeledtével fiizetcsomagokat, karacsonykor pedig ajandékcsomagot
oszt az arra raszorul6 személyeknek, csalddoknak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartosan munkanélkiiliek szdma magas A kozfoglalkoztatas tovabbi folytatésa,
munkaerd-piaci programokhoz valo
csatlakozas
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Kozséglinkben csak alapfoku oktatasi intézmények talalhatoak meg. Oktatasi intézményeink
a Sombereki Altalanos Iskola, Ovoda és Alapfokti Miivészetoktatasi Intézmény (SAIO és
AMI) tagintézményei voltak.

2013. januar 1-tdl az iskoldk fenntartdja az allam lett, telepiilésiink nem ¢éIt a miikodtetés
jogaval. Az vodat azonban 2013. julius 1. napjatol Onkormanyzatunk miikddteti.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek szama és aranya,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szam1 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett
) kiskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru
Ev | szama december 31- | gyermekek szama december
én 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 10 n.a.
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 4 n.a.
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi.

A védelembe vett kiskortak szdma 2012-ben 10 f6 volt, mely a 2016-os évre 4 fOre
csokkent. 2013. januar 1. 6ta a védelembe vétel a Jarasi Hivatalok hataskorébe kertilt.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama

) Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 5801)
2012 163
2013 155,5
2014 135
2015 135
2016 114,5
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma folyamatosan csokkend
tendenciat mutat. A csokkenés magyarazhato az élve sziiletések szamanak csokkenésével,
illetve a tovabbtanulési hajlanddsag csokkenésével is. A gyermek, fiatal felndtt akar 25 éves
koraig is részesiilhet rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, amennyiben felséfoku
oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatdja. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsag megallapitasdnak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szolo 1997. évi XXXI. torvényben ¢€és mas jogszabalyban meghatdrozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére.

C) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Dunaszekesé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az egyes szocidlis ellatasok és
gyermekvédelmi feladatok szabéalyozéasarol szolo 2/2015. (II. 27.) szama Onkormdényzati
rendelete, lehetdséget biztosit rendkiviili telepiilési tamogatas igénybevételére, mely
magaban foglalja az iskolaztatast, az intézményi gyermekélelmezést, a gyermek
fogadasanak eldkészitéséhez kapcsolodo kiadasokat.

Kérelemre és a sziiletési anyakonyvi kivonat bemutatasaval — jovedelmi korlatozas nélkiil —
20.000 Ft 0Osszegli rendkiviili telepiilési tdmogatasban részesiil az a csalad, akinek a
targyévben gyermeke sziiletett. 2017. évben 13 1jsziildttre vald tekintettel allapitottunk meg
tamogatast.

32



d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Ha a sziil6 (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntart6 az 6vodaban ¢és az
iskolaban a gyermekek ¢€s a tanuldk szamara az évodai nevelési napokon, illetve az iskolai
tanitasi napokon biztositja a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések
koziil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzeti 6vodaskoru gyermekek ¢és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen kapjak a
tankonyvet és a gyermekétkeztetést.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett személyek jogosulttd valnak
ingyenes étkeztetésre és az ingyenes tankonyv-ellatasra is.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek nem élnek a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Kozségiinkben telepek/szegregatumok nem taldlhatéoak, az Ovodaban ¢és iskolaban a
csoportok, illetve osztalyok etnikailag vegyesek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védonoi Y
- 14 . Egy védonore juto
Ev allashelyek szama -

(TS 3201) gyermekek szama
2012 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
2017 1

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés
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A védondi allashelyek szama a telepiilésen 1, ami az elmult idészakban nem véltozott. A
telepiilésen valamennyi gyermek hozzajut a védondi szolgaltatdshoz. A védond feladata a
névédelem, a varanddsok, csecsemdk €s dvodas koru gyermekek, valamint a Szervezett
oktatasban résztvevo tanulok ellatasa, gondozasa.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kozséglinkben betoltetlen felnétt héaziorvosi praxis nincs. Teleptilésiinkon  hazi
gyermekorvosi praxis nincs, az esetleges eseteket a feln6tt haziorvos latja el. A gyermek
szakorvosi ellatas a kozeli varosban, Mohacson biztositott.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Felnott
Betoltetlen | Haziorvos K hazi .
felnétt dltal | CYSTMeKOVOS| o Hlim .
Ev | haziorvosi | ellatott altalef;l;(:ﬁtt altal gyerngzeéli)l;voso
praxis/ok |személyek gyer ellatott
szama szama srama gyerekek (S ED,
szama
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A sulyos és halmozottan fogyatékos, sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelése-
oktatasa a szakértdi bizottsag véleménye alapjan vehetd igénybe a sziild igénye, a gyermek
allapota és a szakértéi bizottsag javaslatanak figyelembevételével. Korai fejlesztésre a
legkozelebbi varosban Mohécson van lehetdség.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatas a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997.
évi XXXI. torvény figyelembevételével valosul meg. A torvény alapjdn a gyermekjoléti
szolgalatok altal ellatottak korébe tartozik minden olyan 0-18 év kozotti gyermek, aki a
telepiilésen bejelentett allando lakcimmel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezik.
Telepiilésiinkon hetente hétfo-kedd-szerdai napokon a Mohacs Kistérségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje tart ligyfélfogadast a raszoruldk segitése érdekében.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbol
) Bolcsédébe fe"’eitzgigek“ Nem
Onkormanyzati beirt (munkanélkiili onkormanyzati
Ev | bolcsédék szama gyermekek sziilé bolcs6dék szama
(TS 4801) sZama veszél ezt,e tett (munkahelyi,
(TS 4701) y | magan stb.)
gyermek, nappali
tagozaton tanulo
sziilo)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TeIlR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcsddében ¢€s csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

Eevéb. nem Csaladi
P P . BYED, .| napkoziben
Mikodo Miikodo, onkormanyzati encedélvezett
) (0sszes) | onkormanyzati bolcsodei fégr('ihe)l, ek
Ev | bélesédei bolesédei | (munkahelyi, szém‘fl
féréhelyek | féréhelyek magan stb.) (december 31-
szama szama féréhelyek )
szama (TS 4901)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Telepiilésiinkdn bolcsdde és csaladi napkdzi nem miikodik, azonban a szomszédos
telepiilésen Barban csaladi napkozi all rendelkezésre, mely dunaszekcsdi gyermekeket is tud
fogadni. Kozségiinkben a kisgyermekek ovodai ellatdsa helyben biztositott. Harom 6vodai
csoport miikodik.

e) gyermekvédelem

A Gyermekjoléti Szolgélat a gyermek csaladban torténd optimalis nevelkedését segiti eld, és
a mar kialakult probléma esetén a veszélyeztetettség megszlintetésére torekszik. Feladata a
telepiilésen €16 valamennyi gyermek testi, lelki, értelmi, érzelmi, erkolesi fejlédésének,
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csaladban torténd nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése ¢s a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének
elésegitése, illetve utdgondozasa.

A segitségre szoruld csalddok gondozasanal a cél az, hogy egy meghatarozott ideig tarto,
folyamatos segitd kapcsolatot alakitsanak ki, illetve tartsanak fenn annak érdekében, hogy a
kapcsolatot igényld fél problémai feltarhatokkd, megfogalmazhatokkd, ezaltal megoldasi
lehetdségei kialakithatova valjanak. A  problémamegoldas stratégidi, modjai az
egylittmiikodés folyamataban alakulnak ki.

A komplex csaladgondozas soran a Szolgalat munkatarsai

- felkutatjak a hatranyos helyzeti, illetve veszélyeztetett csaladokat, megismerik a
csaladok belsd szerkezetét és ¢életiik kornyezeti feltételeit,

- felismerik a konfliktusokat €s ezek okait, és ezekre a klienssel kdzosen dolgoznak ki
lehetséges problémamegoldé stratégiat,

- egyiittmiikddnek a csaladdal kapcsolatban 4116 nevelési, oktatasi, egészségiigyi,
szocialis ellato intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, s mindkét irdnyba kozvetito,
kapcsolatfejlesztd szerepet vallalnak,

- javaslatot tesznek a probléma megoldasat segitd szakintézmények igénybevételére,
tamogatjak Oket jogaik érvényesitésében.

A csaladgondozo a segitd kapcsolat keretében

- tamogatja a gyermekeket az dket veszélyeztetd koriilmények elharitasaban,
személyiségiik helyes iranyu fejléddésében,

- segiti a sziiloket a gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében, a csaladban
jelentkezd miikodési zavarok megsziintetésében,

- kezdeményezi és Osszehangolja a sziilok és mas hozzatartozok részére a szocialis
alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzet kezelésére — amennyiben az anyagi jellegi — az Oonkormanyzat rendkiviili
telepiilési tdmogatast biztosit a rdszoruldknak. Krizishelyzet esetén segitséget nyujt a
Mohacs Kistérségi Csaladsegitd €s Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje, aki hetente,
hétfo-kedd-szerdai napokon tart tigyfélfogadast a telepiilésen. Mas jellegli krizishelyzet
esetén Dunaszekcs6hoz legkdzelebb Bolyban talalhato csaladok atmeneti otthona.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen ¢l6 gyermekek a rendelkezésre 4ll6 sportprogramokhoz szabadon
hozzaférhetnek. Kifejezetten az 6vodas korosztalyt megcélzo sportfoglalkozds nincs a
telepiilésen. Az iskolaskoru gyermekek viszont tobb lehetdség koziil valogathatnak,
érdeklodeéstiknek megfelelden (asztalitenisz, futball, lovaglas, gyermek zumba, tanc, zene,
uszotanfolyam).

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankonyv
A gyermekek egészséges fejlodésének egyik alapvetd feltétele az egészséges étkezés. Az
ovodas, illetve altalanos iskolds gyermekek napi haromszori étkezése biztositott. A

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek téritésmentesen vehetik
igénybe az étkezést. A felsdbb osztalyokba jard gyermekek, 50%-os téritési dijat fizetnek.
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Telepiilésiinkdn  sziinidei gyermekétkeztetés miikodik, a 18 ¢év alatti rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
gyermekek szdmara. A gyermekek a napi egy adag fott ételt elfogyaszthatjak a napkdzi
konyhan, vagy ételhordd edényben hazavihetik, otthoni fogyasztésra.

Az iskolai tankdnyvek szintén ingyenesek a gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek szamara.

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatisok nyQjtdsa sordan  hétranyos
megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcid
megallapitasara nem keriilt sor.

J)  pozitiv  diszkriminacio  (hatranykompenzald  juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein beliil

Telepiilésink minden évben csatlakozik a ,,Bursa Hungarica” Fels6oktatasi
Osztondijpalydzathoz, melynek célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti,
szocialisan raszorul6 fiatalok felsGoktatasban vald részvételének tamogatisa. Az
Osztondijpalyazatra azok a telepiilési Onkormanyzat illetékességi teriiletén lakohellyel
rendelkezd, hatranyos szocidlis helyzetli felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik
felsboktatasi intézményben, alapképzésben, mesterképzésben vagy felséfoku szakképzésben
folytatjak tanulmanyaikat.

Kozségiinkben minden dunaszekcsdi lakohellyel rendelkez6 ujsziilott egyszeri, 20.000 Ft-0s
juttatasban részesiil, amennyiben a sziiletési anyakonyvi kivonatot a sziil6k bemutatjak.

A Tehetségondozas Alapitvany minden évben egyszeri pénzbeli tamogatast juttat azon
dunaszekcsdi gyermekek szdmara, akik kozép- illetve felsGoktatasi intézmény hallgatoi. Az
0sztondij folyositasanak feltétele a tanuloi, hallgatoi jogviszony igazolas bemutatésa.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai
ellatasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek a gyermekvédelmi
torvényben meghatarozott ingyenes ellatasokat kapjak.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 67/A.
§-a értelmében hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek ¢és nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy
fennall:

e a szilil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt neveld mindkét sziilérél, a gyermeket egyediill neveld sziilérél vagy a
csaladbafogado gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

e a sziild vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
nevel? sziilék barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
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kortiak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

igénylésének idépontjat megeldzo

allaskeresdként nyilvantartott személy,
e a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakésban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan

biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii pedig

16 hoénapon Dbeliil

legalabb

12 hoénapig

e az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében a fentieckben meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd

fennall,

e anevelésbe vett gyermek,

e az utdégondozodi ellatasban részesiild €s tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban alld
fiatal felnott.

A hatranyos helyzet(i tanulokhoz képest a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama
alacsony, ez azonban nem azt jelenti, hogy ilyen j6 az ardny, hanem hogy a sziildk nem
tesznek nyilatkozatot. Ezért tovabbi Iépéseket kell tenni a sziiléi nyilatkozattételek
Osztonzése, a HHH tanulok teljesebb korti felmérése ¢és ellatasa érdekében.
Telepiilésiinkon 2017. évben 16 f6 halmozottan hatranyos helyzetli és 46 f6 hatranyos
helyzetii gyermeket tartottunk nyilvan.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | ., . feladatellatasi gyermekek . ROl
- koru szama - LOKIC S22 i) helyek szima szama gyégypedagogiai
Ev . . . . |(gyogypedagogiai ey L . . ., . .| gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagogiai el G (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai szAma
szama neveléssel egyiitt (TS 280%7 neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2701) (TS 2601)
2012 n.a. 3 75 1 62 n.a.
2013 n.a. 3 75 1 68 n.a.
2014 n.a. 3 75 1 61 n.a.
2015 n.a. 3 75 1 62 n.a.
2016 n.a. 3 75 1 54 n.a.
2017 n.a. 3 75 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés

Az 6vodaba beirt gyermekek szdma 2013-ban volt a legmagasabb ezutdn fokozatos
csokkenés figyelheté meg. Az O6vodai gyermekcsoportok szdma 3, melyek vegyes

korcsoportuak.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulok szama, altalanos iskolai

napkozis tanulok szdma

Napkozis
Altaldnos iskola | Altalanos iskola . altz-llanos ,
, . iskolai tanulok
1-4. évfolyamon | 5-8. évfolyamon | szdma a
tanulok szama tanulok szama | Altalanos nappali
(gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | iskolasok oktatasban
Tanéy oktatassal oktatassal szama (iskolaotthonos
egyiitt) egylitt) tanulokkal
(TS 1801) (TS 1901) i
1701)
fo fo fo fo %
2011/2012 47 56 103 27 26,2%
2012/2013 56 46 102 46 45,1%
2013/2014 60 42 102 40 39,2%
2014/2015 66 39 105 66 62,9%
2015/2016 65 29 94 64 68,1%
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az altalanos iskolaban tanuld gyermekek szama fokozatos csokkenést mutat.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

isli) T:;l(t)zl;l;lo sok Az altalanos | Altalanos iskolai
. YO | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi
szama a . .
- Zo o szama (a helyek szama
gyogypedagogiai . L e . PR
. gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai
. oktatasban (a . .
Tanév : oktatassal oktatassal
nappali .. ..
ot | (BEO i
(TS 2101) ( ) ( )
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
0sszesen Osszesen
2011/2012 n.a. 8 1
2012/2013 n.a. 8 1
2013/2014 n.a. 8 1
2014/2015 n.a. 8 1
2015/2016 n.a. 8 1
2016/2017 n.a. 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az altalanos iskolai osztalyok szdma évfolyamonként 1, atlagosan 10-15 fével. Ez a szam
igen alacsonynak mondhato, az 1980-as években évfolyamonként két osztaly indult 25-30
f0s osztalylétszdmmal. A 1étszam adatok az élve sziiletések csokkenésével és az elvandorlas
novekedésével magyarazhat6. A demografiai adatok mellett problémat jelent még, hogy a
sziilok gyermekeiket a mohacsi, illetve a bataszéki iskolakba iratjak at. Ennek
kovetkezményeként a tavalyi tanévben nem indult hetedik osztaly.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 2301)

Fé
2011/2012 8
2012/2013 14
2013/2014 11
2014/2015 9
2015/2016 12
2016/2017 n.a.

Forrés: TeIlR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

Altaldnossagban elmondhat6, hogy az altalanos iskola 8 osztalyat a gyermekek sikeresen
elvégzik.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

Hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités sem az 6voddban, sem az iskoldban
nem valosul meg. A csoportok, illetve osztalyok etnikailag vegyesek.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo6 eltérések

Telepiilésiinkdn az o6vodai és iskolai feladatellatasi helyek szdma 1, igy helyi szinten
Osszehasonlitasi alapunk nincsen a tanulok iskolai eredményességében, valamint az oktatas
hatékonysagat illetden. Az orszdgos kompetencia felmérés a 6. és 8. osztdlyos tanulok
részvételével torténik. A felmérés soran a tanulok szovegértési képességeit és matematikai
eszkoztudasat vizsgaljadk. A dunaszekcs6i tanulok atlageredménye nem kiilonbozik
szignifikdnsan az orszagos Aatlagtol. Tanuldink a matematika és szovegértés teriiletén
atlagosan szerepelnek.
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Meérési - Képzési | . . 1 . .
teriilet Evfolyam forma Atlageredmény/Telephelyen | Atlageredmény/Orszagos
: . 1690 1497
Matematika 6. alt.isk. (1602:1783) (1496;1498)
P s 1672 1503
Szovegértés 6. alt.isk. (1567:1765) (1502;1505

Forras: file:///C:/Users/FELHAS~1/AppData/Local/Temp/TelephelyiOsszefoglalo 027309 2 OKM2017.pdf

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az ellato rendszerekben a gyermekvédelmi torvénybe beépitett kedvezmények, valamint az
onkormanyzat rendeletében megfogalmazott rendkiviili telepiilési tdmogatas szolgal a
pozitiv diszkriminacid érvényesitésére.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szocialisan hatranyos helyzetii A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onk.
fels6oktatasban tanul6 gyermekek Osztondijprogramban valo részvétel
tamogatasa
A HH-s gyermekek szamahoz képest a Sziilok 6sztonzése HH-HHH nyilatkozat
HHH-s gyermekek szama lényegesen megtételére
alacsonyabb
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Ahhoz, hogy férfiak és nok esélyegyenloségérdl beszélhessiink, elébb a ndknek ki kellett
vivniuk egyenjogusagukat, melyet tobb szaz év leforgasa alatt torténelmi, gazdasagi és
tarsadalmi valtozasok, mozgalmak kovetkeztében a 20. szdzadban mar magukénak
tudhattak. Ennek ellenére a férfiakkal szemben a ndék napjainkban is tobb teriileten
egyenldtlenségekkel néznek szembe, ez pedig jelentds hatassal bir a gazdasagi és tarsadalmi
egységre, a fejloddésre, a teljesitmény novekedésére €s a versenyképességre.

A megvaltozott gazdasagi, tarsadalmi helyzetben a ndk szdmara kevés esetben adatik meg a
lehet6ség, hogy egyaltalan felmeriiljon annak kérdése, hogy szeretnének-e dolgozni. A
kétkeresds csaladmodell altalanos elterjedésével a nék aktiv szerepl6i a munkaeré-piacnak,
de a munkaerd piacra 1épéstdl kezdve hatranyos helyzetben vannak, mely az életpalya soran
egyre halmozdédik. Ennek hatterében a konzervativ hdztartdsi munkamegosztas, a
gyermekvallaldsi iddszak miatti megszakitds, a keres6 munka maszkulin jellege, a
munkapiaci szegmentécio, a tdrsadalmi norma- és értékrendszere is meghuzddik. A ndket
érintd hatranyos megkiilonboztetés a munkaerdpiacon altalanos gyakorlat, a ndk tilnyomo
része rosszul fizetett, rutinmunkat igényl6é szakmakban dolgozik.

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék €s férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a ndk kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

M““"“:;’;‘;f:‘ LIRE: Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak Nék Férfiak Nék Férfiak Nék

(TS 0803) | (TS 0804) (TS 0801) | (TS 0802)
2012 683 670 n.a. n.a. 83 91
2013 675 654 n.a. n.a. 69 77
2014 670 624 n.a. n.a. 73 74
2015 660 611 n.a. n.a. 54 71
2016 648 615 n.a. n.a. 49 63
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 43 54

Forrés: Telr és helyi adatgytijtés

Onkorményzatunk a munkanélkiilieck foglalkoztatdsat a kdzmunka keretében igyekszik
megoldani. A kézmunka keretében felvételt nyert munkavallaloknal figyelmet forditunk a
nemek aranyara is.
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b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programokhoz valé hozzaférésben a Baranya Megyei
Kormanyhivatal Mohacsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tud segitséget nyujtani a
képzések irant érdekloddknek.

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei igen korlatozottak, a
kozép- és felsdéfoku képzettséggel rendelkezd ndk helyzetéhez képest. Telepiilésiinkon olyan
munkalehet6ség (segéd- és betanitott munka) ahol a kevésbé képzett nék munkat
vallalhatnak, a helyi termeldszovetkezet kivételével nem talalhatd. A szezonalis jelleggel
végzett mezdgazdasagi munkadk (pl. sziiret, kiilfoldi szezondlis munkavallalds) jelentenek
atmeneti megoldast az elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény 21. §-a értelmében az egyenld banadsmdd kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz, kiilonosen a kovetkezd rendelkezések meghatarozasakor,
valamint azok alkalmazasakor:

a) a munkahoz val6 hozzajutasban, kiilondsen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valo
felvételben, az alkalmazasi feltételekben;

b) a foglalkoztatisi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
1étesitését megeldzo, azt eldsegitd eljarassal dsszefliggd rendelkezésben;

c) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
1étesitésében €s megsziintetésében;

d) a munkavégzést megel6z6en vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

e) a munkafeltételek megallapitasaban és biztositasaban;

f) a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan
jaro juttatasok, igy kiilonosen a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. § (2)
bekezdésében meghatarozott munkabér megallapitasaban és biztositdsaban;

0) a tagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

h) az elémeneteli rendszerben;

1) a kartéritési, illetve a fegyelmi felelésség érvényesitése soran, valamint

J) a munkavallalok sziil6i és munkavallaloi kotelezettségeinek Osszehangolasat és a
gyermek gondozasara fordithatdo id6 novelését eldsegitd sziildi szabadsag kérelmezésével,
illetve igénybevételével dsszefliggésben.
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Havi brutté atlagkereset a nemzetgazdasagban
nemek szerint (2011-2016)
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Havi brutto atlagkereset a versenyszféraban,
nemek szerinti bontdsban (2011-2016)
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Forras: https://nfsz.munka.hu/bertarifa/adattar2017/index.html

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal készitett egyéni bérek és keresetek statisztikaja
alapjan havi brutto atlagkereset alakuldsa a versenyszférdban, a nemzetgazdasagban és a
koltségvetési szféraban is a férfiak korében magasabb. A kozalkalmazottak, illetve
tisztviselok bérezése besorolasi osztalyonként torténik, amely nem ad lehetdséget a nem
kozotti megkiilonboztetésre. Teleptilésiink intézményeiben dolgozo ndk és férfiak kozotti
bérezésben nincs megkiilonboztetés. Az esetleges eltérések az életkor, iskolai végzettség,
betdltott munkakdr kiillonbségeibdl adodnak.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara
nyujtott napkodzbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

Telepiilésiinkdn bolcsdde, illetve csaladi napkdézi nem miikodik, azonban a szomszédos
telepiilésen az 5 km tavolsagra 1€vé Bar telepiilésen 7 férdhelyes csaladi napkdzi mikodik,
melynek kihasznaltsaga nem 100%-os, tehat dunaszekcséi gyermekeket is tudnak fogadni
igény esetén. Az iskolaban és az 6vodaban féréhely hidny miatt még senki sem kertlt
elutasitésra.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védonok szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szima védénénként
2012 1 n.a. n.a.
2013 1 n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

A csalad és ndvédelmi gondozés, valamint iskolai egészségfejlesztés keretében a védonoi
prevencid részeként biztositott az egészségi allapot erdsitésére és fejlesztésére irdnyuld
egészségnevelés tigy, mint:

e cgészséges taplalkozas,

e személyi higiénia,

e mindennapos testmozgas

e lelki egyensuly megteremtése,

e cgészséges €s biztonsagos kornyezet kialakitasa,

e cgészségkarositd magatartas elkeriilése,

e jarvanyligyi és élelmiszer biztonsag megvalositasa,

e harmonikus parkapcsolat és csaladi élet kialakitasa, fenntartasa,

e csaladtervezési modszerek alkalmazasa,

e az egyén megkiizdd képességének fejlesztése (stressz, probléma, konfliktuskezelés).

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili erészak alatt azokat az eseteket értjlik, amikor az egyik csaladtag (pl.
héazastars) kisérletet tesz vagy meg is valdsit olyan magatartasokat, amelyekkel a masik fél
(csaladtag, élettars stb.) folott hatalmat — testi, anyagi vagy jogi dominanciat — tud
gyakorolni. A csalddon beliili erdszak egyik eleme, hogy a bantalmazott és a bantalmazo
mindig ismerik egymast, leggyakrabban a csaldd vagy intim viszony koti-kototte 6ssze Oket.
Csaladdon beliili erdészak a torténelemben mindig is létezett, am tdbbnyire tabu témanak
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szamitott szinte mindegyik tarsadalomban, s6t még a mai modern tarsadalmunkban is
tabunak szamit, mind az erdszak alkalmazodja, mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni
az erdszak 1étét. Telepiilésiink nem rendelkezik olyan adatokkal, amely a ndket érd
er6szakos cselekedeteket, illetve csalddon beliili erdszakot mutatja. A csaladon beliili
erdszak felkutatasa nehéz feladat, pontosan azért, mert az érintettek nem szivesen beszélnek
réla.

A nok aldozattd valasanak megakadalyozasanak kiemelt figyelmet kell forditani. A csaladon
beliili erészak minimalizalasa nagyon fontos. Ezzel Osszefiiggésben onkormanyzatunk, a
csaladsegitovel, a védondvel, a haziorvosokkal, valamint korzeti megbizottakkal szorosan
egyittmikodik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiilésiinkdn nem talalhatd anyaotthon, csaladok atmeneti otthona mely krizishelyzetben
igénybe vehetd lenne. Kozségiinkhoz legkozelebb Boly varosdban miikodik Csalddok
Atmeneti Otthona 35 féréhellyel (gyermekek-sziilék), melynek mitkodési, ellatasi teriilete
els6sorban a Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulasban résztvevé Onkormanyzatok
kozigazgatasi teriilete, masodlagosan az orszag egész teriilete. Krizishelyzet esetén a
csaladsegitot keressiik fel és rajta keresztiil segitiink.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Kozségiink Képviselo-testiiletében a nék aranya alacsony 2 f6. Ezzel ellentétben a helyi
intézményeink vezetdéi a ndk korébdl keriilnek ki (iskolaigazgatd, ovodavezetd, iddsek

otthona vezetdje, jegyz0).

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Telepiilésiinkon nem tapasztaltunk olyan tarsadalmi problémat, amely a ndket fokozottan
érintené.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Az alacsony iskolai végzettségli nok Foglalkoztatasi adatok megismerése
elhelyezkedési lehetdségei korlatozottak érdekében a Foglalkoztatasi Osztallyal
egylittmiikodés kezdeményezése
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

Amikor az esélyegyenldség téma szoba keriil, a legtobben nem gondolnak az iddsekre, mint
a hatranyos megkiilonboztetést elszenvedd egyik célcsoportra. Leggyakrabban a fogyatékkal
¢lokre, a kisebbségekre €és a nemek kozotti egyenldtlenségre gondolnak.

6.1 Az idoskora népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ,j:irad,élfban s ?gyél.). - . 'jzirad’élfban s ?gyélz ,, Osszes nyugdijas

jarandosagban részesiilo jarandosagban részesiild
férfiak szama (TS 5201) nok szama (TS 5301)

2012 299 429 728

2013 294 417 711

2014 285 395 680

2015 268 375 643

2016 267 359 626

2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Idskortak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos

Ev szdma (f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017

G| 01w~

Forras: TelR, KSH Tstar

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu; és hozzatartozoi nyugellatasokat
biztosit. A sajat jogu nyugellatdsok korébe tartozik az oOregségi nyugdij, valamint a
rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatasok formai
az 0zvegyi nyugdij, az arvaellatas, a sziil6i nyugdij, a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok,
valamint az 6zvegyi jaradek.

Az iddskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6

hidnydban a nyugdijkorhataruk betdltése utdn sajat jogu nyugellatdsra nem jogosultak,
illetve alacsony 6sszegii ellatassal rendelkeznek. Az ellatds megallapithato:
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- a rea iranyadé nyugdijkorhatart betoltott személynek, akinek sajat és vele egyiitt lako
hazastarsa, ¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at (22.800,- Ft)

- az egyediilallo, a red iranyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb
személynek, akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 95%-at (27.075,- Ft)

- az egyediilallo, 75. életévét betoltott személynek, akinek havi jovedelme nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 130%-at (37.050,- Ft)

Osszege, amennyiben a jogosult jovedelemmel nem rendelkezik:

- nem egyediilallé személy esetén az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének
85%-a (24.225,- Ft)

- az egyediilallo, a red irdnyadd nyugdijkorhatart bet6ltott, de 75 évesnél fiatalabb személy
esetén az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 100%-a (28.500,- Ft)

- az egyediilallo, 75. életévét betoltott személy estén az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 135%-a (38.475,- Ft)

A jovedelemmel rendelkez6 jogosult esetén a jaradék Osszege a fenti Gsszegek és a jogosult

havi jovedelmének kiilonbozete.

Altalanossagban elmondhato, hogy a nyugdijkorhatart betoltott személyek nyugdijban
vagy nyugdijszert ellatasban részesiilnek. A nok szama Iényegesen magasabba a férfiakénal.
A telepiilésen az id6skoruak jaradékaban részesiilok szama nem jelentds.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeresd részére nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30.
§-a rogziti. A nyugellatdsban részesiilok munkavallalds lehetdségeinek szabalyai
kozpontilag rogzitettek, mind a kozszféra mind a maganszféra tertiletén.

Mivel az aktiv koruak korében igen magas a munkanélkiiliség, ezért a nyugdijasok
foglalkoztatasa nem jellemzd a telepiilésiinkon.

b) tevékeny iddoskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato
egyéb programok a telepiilésen)

Az élethosszig tartd tanulas napjainkban fontos szerepet jatszik, hiszen felgyorsult,
globalizalt vilagunkban nem engedhetjiik meg magunknak, hogy ne tartsunk Iépést a
valtozasokkal. Be kell latnunk, hogy az iskolaévek alatt elsajatitott ismeretek ma mar nem
elegenddek, mert a gyors tarsadalmi, gazdasagi, technologiai valtozasokhoz igazodni kell,
ezért szlikségesség valik a folyamatos tanulas, mely magaban foglalja a formalis, non
formalis és az informalis tanuldst is.

A formalis tanulas szervezetten, strukturalt kozegben torténik, melynek végeredménye
valamilyen allamilag elismert bizonyitvany, illetve diploma megszerzése. Az informalis
(spontan) tanulas az élethosszig tartd tanulds folyamatanak a része, amely soran mindenki
tanul a mindennapi életének szinterein, a kozvetlen kornyezetétdl, a csaladban, a
szomszédok kozott, a konyvtarban, a piacon, a médiabol, munka vagy jaték kozben. E
folyamat sordn értékeket sajatit el, tdjékozottsaga novekszik, és olyan ismeretekre tesz szert
az egyén, amelyeket mashol nem tanitanak. A non formalis tanulds megvalosulhat példaul
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munkahelyi keretek kozott, civil szervezetekben, egyesiiletekben, tanfolyamok, kurzusok,
tréningek formdjaban.

Nem rendelkeziink informacioval, azzal kapcsolatban, hogy az idds korosztaly részt vesz-e
valamilyen képzésben, illetve tanfolyamon. Telepiilésiinkon jelenleg nem lelhetd fel olyan
program, ahol az idOsek képezhetik magukat, azonban tobb szakkor is miikddik, ahol az
idésebb korosztaly is képviselteti magat, mely sordn az informalis tanulds keriil a
kdzéppontba.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiink kozintézményeiben nem fordul elé az iddsekkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetés. Ilyen iranyl bejelentés sem fordult eld dnkormanyzatunknal.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség €s nappali elladtdsban részesiilé idéskortiak

szama
B fesl;:;tllnl;kossag Nappali ellatasban részesiil6 idéskoraak
Ev (TS 0328) szama (TS 5101)

Fo Fo6 %
2012 422 26 6,16%
2013 424 30 7,08%
2014 430 28 6,51%
2015 433 30 6,93%
2016 425 29 6,82%
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatasban részesiild idoskoruak szama nagy eltérést nem mutat, a szam
allandonak tekinthetd. A 64 ¢év feletti lakossdg 6-7%-a részesiil rendszeresen nappali
ellatasban.

Az egészségligyi szolgaltatdsokhoz mindenki hozzafér, a telepiilésen két haziorvosi korzet,
fogorvos és minden egyedi igényt is kielégitd gyogyszertar miikodik.

Az Id6ések Klubja gondozoi napi rendszerességgel latogatjak, illetve szallitjak ki az ebédet
az arra raszoruld id6sek szamara. Ezen kiviil segitséget nytjtanak még a bevasarlasban, a
rendszeresen szedett gyogyszerek kiiratdsdban, kivaltdsdsaban, mosdatdsban, takaritasban,
mosasban.
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b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A kulturalis és kozmiivelodési szolgaltatasokhoz igény szerint az érdeklddok hozzaférnek.

Telepiilésiinkon Ordkséghaz, Falumtzeum, Telehaz, Miivelédési Haz, konyvtar, Nyugdijas
Klub miikodik.

6.4.1. szdmu - Miivelddési kdzintézmények adatai

A nyilvanos/telepillési A nyilyénos/tele,pii!ési . N’[uze’élis I(.iiZI,nl'iV’elﬁdéSi
Ev konyvtsrak szdma kornyvtarak' e.gysegelrnek 1ntezrf1enyek 1ntezxflenyek
(TS 3801) szama (leltari allomany) Szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 14 464 1 1
2013 1 14 655 1 1
2014 1 14 837 1 2
2015 1 13978 1 2
2016 1 15 059 n.a. 3
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TEIR

c) idosek informatikai jartassaga

Az informécios eszkdzok hasznalata sordn a hatranyban all6 tdrsadalmi csoportoknak — igy
az iddskortiaknak is — sajat érdekiik, hogy felzark6zzanak a tarsadalom tobbi rétegéhez, és
megtanuljadk az informdacios eszk6zok hasznalatat. Ezzel 0j vildg nyilna ki szdmukra, és
¢letviteliilkben jelentds segitséget kapnanak az iigyintézés, munkavallalas, kapcsolatépités €s
kommunikéci6 terén. Az idéskortak szdmara az informatikai ismeretek atadasat az alapoktol
célszerll elkezdeni ahhoz, hogy szamukra is befogadhat6 legyen az 0j tudas.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Telepiilésiinkon Nyugdijas Klub miikodik. A nyugdijasok aktivan részt vesznek a kiilonb6z6
helyi rendezvényeken, illetve mas telepiilések nyugdijasaival is rendszeres kapcsolatot
apolnak. Szintén az idésebb, illetve nyugdijas korosztalyt célozza meg a Német Enekkar,
illetve a Csipke Klub elnevezésii kézimunka szakkor, melynek tagjai zomében az id6sebb
korosztalybol keriilnek ki. Az Iddsek vilagnapja alkalmabol évente misorral, illetve
vendégfellépd meghivéasaval koszontik a célcsoportot.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Alacsony 0sszegli nyugdijak, 1étfenntartasi Az 1d6sek tajékoztatasa az igényelhetd

gondok ellatasokrol
Az 1d6s, egyediil €16 személyek nehezen A koz0sségi programok, szakkorok
mozdulnak ki otthonukbol népszertisitése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi
XXVI. torvény értelmében fogyatékos személy az a személy, aki tartésan vagy véglegesen
olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal - illetve
ezek barmilyen halmozddasaval - ¢€l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds
akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt
korlatozza vagy gatolja. A fogyatékkal ¢l6 személy valamilyen testi és/vagy pszichés
funkcio, struktura miikodésbeli akadalyozottsaga/korlatozottsaga miatt tevékenységében,
cselekvésében, tarsadalmi/kozosségi részvételében akadalyozott (mozgaskorlatozott, latas-,
hallas-, beszédsériilt, értelmileg akadalyozott, érzelmi sériilést mutaté személy, autista,
szervatiiltetett) egyén, aki az allapotdhoz igazodd sajatos koriilményeket, eszkdzoket,
eljarasokat, segitséget igényel.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés)

Telepiilésiinkon  specidlisan  fogyatékos  személyeket  foglalkoztatd  intézmény,
munkalehet6ség nem adott. A kozfoglalkoztatas keretén beliil nincs lehetdség fogyatékkal
¢lo személyeket foglalkoztatni, mivel a kéozmunka program elsédlegesen nehéz fizikai
munka.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Onkorményzatunkhoz nem érkezett olyan jellegii bejelentés, amelye sordn a foglalkoztatas
terliletén a fogyatékossaggal éloket hatranyos megkiilonboztetés érte volna.

C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiilésiinkdn a fogyatékkal €16k onallo életvitelét a hazi segitségnyljtas keretein beliil
biztositja az Onkormanyzat, melyet a helyben taldlhato Idések Klubja szolgaltatja. Az
Idések Klubja gondozoi napi rendszerességgel latogatjak, illetve szallitjak ki az ebédet az
arra raszorulo fogyatékkal €l6k és idOsek szdmara. Ezen kiviil segitséget nyujtanak még a
bevasarlasban, a rendszeresen szedett gydgyszerek kiiratdsdban, kivaltasasaban,
mosdatasban, takaritasban, mosasban.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek szocialis ellatasaiban | személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
részesiillok szama - Férfiak (TS részesiillok szama - N6k (TS
6201) 6301)

2012 67 79 146
2013 64 76 140
2014 66 68 134
2015 55 67 122
2016 55 64 119
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban részesiild személyek
szama folyamatos csokkenést mutat, azonban a n6k szama — nem szamottevéen — magasabb.

A fogyatékkal €16 személyek az alabbi ellatasokban, kedvezményekben részesiilhetnek:

Fogyatékossagi tamogatas: a fogyatékossagi tdmogatas a stlyosan fogyatékos személy
részére az esélyegyenlOséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A
tamogatas célja, hogy — a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.

Rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a 25. életéve betoltése elott keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 szazalékos mértékli ¢€és nyugellatdsban, baleseti
nyugellatasban, megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsban nem részesiil. Nem
akadalya a rokkantsagi jaradék megallapitasanak, ha az igénylé fogyatékossagi
tamogatasban részesiil, illetve, ha az 1gényld utan csaladi potlékot folyositanak, tovabba az
sem, ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban all. A
rokkantsadgi jaradék megallapitasdnak nem feltétele, hogy az igényld szolgélati i1d6t
szerezzen.

A rokkantsagi ellatasnak viszont feltétele a biztositasban toltdtt meghatarozott id6. A
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolo 2011. évi CXCI. torvény
(Mmtv.) szerint: 2. § (1) Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira jogosult az,
akinek az egészségi allapota a rehabilitdciés hatdsdg komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékii (a tovabbiakban: megvaltozott munkaképességli személy),
és aki

a) a kérelem benyujtasat megel6zo

aa) 5 éven beliil legalabb 1095 napon 4&t,

ab) 10 éven beliil legalabb 2555 napon 4t vagy

ac) 15 éven beliil legalabb 3650 napon at a Tbj. 5. §-a szerinti biztositott volt.

b) keresdtevékenységet nem végez €s

c) rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

52



Parkolasi igazolvany: a mozgaskorlatozott személyt vagy az Ot szallitd jarml vezetdjét
jogositja fel kiillonbozé kedvezmények igénybevételére. Az alabbi személyek jogosultak
parkolasi igazolvanyra:

- aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011.
(VL. 29.) Korm. rendelet 2. § a) pont ac) alpontja értelmében kozlekeddképességében
sulyosan akadalyozott,

- aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyodsitasanak szabdlyairdl szolo 141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet 1. §-anak
(1) bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének értelmében értelmi,
fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistanak; illetve (5) bekezdésének
értelmében mozgésszervi fogyatékosnak mindsiil,

- akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo 1032/1971. (VII. 14.) Korm.
hatérozat végrehajtasarol szolo 6/1971. (XI. 30.) EiiM rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek,

- aki a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol
sz6l6 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet 1. szdmu melléklete szerint vaknak vagy
gyengénlatonak (K.1.), mozgésszervi fogyatékosnak (L), értelmi fogyatékosnak (M) vagy
autistanak (N.1.) mindsiil.

A jogosultsagot szakvéleménnyel vagy szakhatosagi allasfoglalassal kell igazolni.

A szemeélygépkocsi szerzési tamogatas

a) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén a kozuti
jarmivek miszaki megvizsgalasardl szold rendelet értelmében Uj jarminek mindsiild
személygépkocsi, vagy

b) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén ijnak nem
mindsiild, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy

c¢) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak mindsiild, harom-
vagy négykerekll jarmi, kivéve a quad, vagy

d) stilyos mozgaskorlatozott személy esetén jarmiinek nem mindsiild, sik uton onerejébdl 10
km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtasu kerekesszék

szerzésére felhasznalhatd, a vételar megtéritéséhez nyujtott hozzajarulas. A szerzési
tamogatas mértéke az a) pont szerinti esetben 1.000.000 forint, a b)-d) pont szerinti
esetekben a vételar 60%-a, de legfeljebb 600 000 forint.

A szerzési tdmogatdssal vasarolt személygépkocsi kizardlag a stlyos mozgaskorlatozott,
illetve az egyéb fogyatékossaggal €16 személy érdekében hasznalhato.

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas

A személygépkocsi atalakitasi timogatds (a tovabbiakban: atalakitasi tdmogatas) a sulyos
mozgaskorlatozott személy vagy a széllitdst végzé személy tulajdondban allo
személygépkocsinak

a) a vezetés feltételeként kiilon jogszabaly alapjan eldirt automata sebességvaltoval, vagy
mas segédberendezéssel torténd felszereléséhez, atalakitasahoz, vagy

b) a sulyos mozgaskorlatozott személy szallitasat lehetdvé tevd atalakitasdhoz, vagy a
biztonsagos szallitasat szolgalo eszkdzzel vald ellatasahoz

nyUjtott hozzajarulas.

Kozgyogyellatas alanyi jogon: az alanyi jogcimen biztositott kdzgyogyellatas jovedelmi
helyzettdl és a havi rendszeres gyogyitd ellatas koltségétdl fliggetlen. A kozgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult

a) a tarsadalombiztositasi tdmogatdsba befogadott jarobeteg ellatds keretében rendelhetd
gyogyszerekre gyogyszerkerete erejéig

b) egyes, kiilon jogszabalyban meghatarozott gyogyaszati segédeszkozokre
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c) orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasokra.
A gyogyszerkeret egyéni gyogyszerkeretbdl, és eseti keretbdl tevodik dssze.
A jarasi hivatal alanyi jogcimen kozgyogyellatasra valod jogosultsdgot allapit meg annak a
személynek a kérelmére, aki:
a) az atmeneti gondozasban részesiild, és a nevelésbe vett kiskort
b) a rendszeres szocialis segélyben részesiilé egészségkarosodott személy
c) a pénzellatasban részesiilé hadigondozott és a nemzeti gondozott
d) a kdzponti szocialis segélyben részesiild
e) a rokkantsagi jaradékos
f) az, aki, vagy aki utan sziildje vagy eltartdja magasabb 0sszegli csaladi potlékban részestil.
g) az, aki rokkantsagi ellatasban részesiil, az alabbi esetekben:
1) az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag komplex mindsitése alapjan nem
haladja meg a 30%-os mértéket
2) aki rokkantsagi ellatdsban részesiil és 2011. december 31-én 1. vagy II. csoportt
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult,
3) aki rokkantsagi ellatdsban részesiil, de nem tartozik az 1-2 pontban emlitettek kozé,
¢s a kozgyogyellatasra vald jogosultsagat 2012. aprilis 15-¢éig megallapitottak,
4) aki oregségi nyugdijban részesiil és 2011. december 31-én 1. vagy II. csoportt
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult
5) oregségi nyugdijban részesiil, és a nyugdijra vald jogosultsiganak megallapitdsat
megel6z6 napon rokkantsagi ellatasban részesiilt az
1) illetve 2) pontban ismertettek szerint.

Telepiilésiinkon a fogyatékkal €16 személyek igénybe vehetik az alapszolgaltatasokat —
étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, jelzoérendszeres hazi segitségnynjtast.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
- részesiilo fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasa
személyek szama (TS intézményben intézményben
5001)

2012 n.a. 0 0
2013 n.a. 0 0
2014 n.a. 0 0
2015 n.a. 0 0
2016 n.a. 0 0
2017 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszeri bontani a helyi adatszolgaltatok

segitségével

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek akadalymentesitése folyamatosan zajlik.

Akadéalymentessé valt a Mivelddési Haz, az orvosi rendeld, a napkdzi konyha, Iddsek
Klubja, 6voda. Az Onkormanyzati hivatal épiiletében egyelére nem megoldott az
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akadalymentesités, ezért egy kameraval felszerelt kapucsengd miikodik a fogyatékkal €16k,
illetve a mozgasukban akadalyozott ligyfelek részére.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
fizikai, informacids ¢és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

Kozséglinkben a kozszolgaltatasokat nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos.
Az elmult években az egészségiigyi, szocialis szolgéltatasok, a kulturdlis programokhoz
torténd hozzaférés majdnem teljes mértékben akadalymentesen biztositott. Akadalymentessé
valt a Miivel6dési Hazba, az orvosi rendel6be, a napkozi konyhaba, az 6vodaba, valamint az
Idések Klubjaba valo bejutas.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az Onkormédnyzat intézményei, mint munkahelyek az &nkormanyzati hivatal kivételével
mind akadalymentessé valtak az elmult néhany év soran. A telepiilésen miikodd egyéb
munkahelyek tekintetében nincs informacionk arr6l, hogy az akadalymentesitettség
megoldott-e.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Telepiilésiinkon a jardak zome felujitasra szorul, jelenlegi allapotukban — bizonyos
szakaszokon — nehéz a kozlekedés a fogyatékossaggal €16 személyek szamara. A Templom
tér felgjitasanak masodik {itemében feltjitasra keriilt a kozséglinkben talalhato park,
melynek négy megkozelithetosége koziil egy alkalmas akar kerekesszékkel torténd
megkozelitésre is. A telepiilés kozutjai két utca kivételével szilard burkolatuak. A jardak
allapotabol addédoan a fogyatékkal ¢él0k, illetve az 1dds személyek bizonyos szakaszokon
inkabb az fttestet veszik igénybe, amely veszélyeket hordoz magaban, az &tmend
gépkocsiforgalom miatt. A kozség kozponti része alkalmas az akadalymentes kozlekedésre.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkon fogyatékosok nappali intézménye nem miikodik, kozséglinkhoz legkdzelebb
Mohacson taldlhatd fogyatékosok nappali intézménye a Pandy Kélman Otthon. Specialis
kozlekedési megoldasok nem allnak rendelkezésre.

f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékossaggal €16k szamara a stulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tdmogatisa

szolgalt némi kompenzacioként, de a 2013-as évtdl ennek lehetdsége megsziint. Tovabbra is
megmaradt a sulyos mozgaskorlatozottak atalakitdsi és szerzési tdmogatdsa, valamint a
mozgaskorlatozottsdgra valo tekintettel igénybe vehetd gépjarmiiado-kedvezmény. 2013-t6l
utobbi feltételei jelentdsen szigorodtak.
A fogyatékkal ¢lok fogyatékossagi tamogatast igényelhetnek, melyet a Magyar
Allamkincstar teriiletileg illetékes Igazgatosaganal lehet elSterjeszteni. Sulyosan
fogyatékosnak mindsiil a latasi fogyatékos, a hallasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, az
autista, valamint a mozgasszervi fogyatékos személy. A szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi IlI. térvény értelmében a fogyatékossagi tamogatas nem mindsiil
jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az Onkormanyzat hivatalaba vald Akadalymentes bejutas kivitelezése
akadalymentes bejutds nem megoldott.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltatdo és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Civil szervezet neve A szervezet tevékenysége
Dunaszekcsdért Alapitvany Kultlra, hagyomany0drzés
. . p o Ko6zép- és fels6oktats 16k i
Tehetséggondozas Dunaszekcsén Alapitvany 0z€p- €8 1e1509 tatasb’an tanulok anyagl
tamogatasa
Dunaszekcsdi Sportegyesiilet Sporttevékenység

A hatéron tuli kapcsolatok elmélyitése,
hozzajarulva ezzel az interkulturalis

Dunaszekesd-Le Boul ér-telepiilési , e g s g
unaszekeso-Le Boulay festver-telepules parbeszéd és az Eurdpai Unid kozos értékein

kapcsolat alapul6 aktiv eurdpai polgari 6ntudat
megteremtés¢hez.
Horgaszegyesiilet Sporttevékenység
Nyugdijas Klub Kultara, hagyomany6rzés

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Onkorményzatunk a helyi nemzetiségi dnkormanyzatokkal és a helyi civil szervezetekkel
maximalisan egyiittmiikddik az esélyegyenldségi programban meghatarozott célok elérése
érdekében. Onkorményzatunk a telepiilés civil szervezeteit lehetdségeihez mérten, anyagilag
is timogatja, intézményeiben a helyiségeket ingyenesen biztositja.

) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Dunaszekcsé Kozség Onkormanyzata a Mohédcsi Tobbeélt Kistérségi Tarsulds tagja.
Szorosabb kapcsolatunk Bar Kozség Onkormanyzataval alakult ki, a két telepiilés kozos
onkormanyzati hivatalt tart fenn, melynek kézpontja Dunaszekcso.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége

A telepiilésiinkon mitkddé nemzetiségi dnkormanyzatok kozremiikddnek a gyermekek és
1dosek kulturdlis tevékenységeinek tamogatdsaban, ezen generaciok kapcsolatat erdsitd
rendezvények lebonyolitisidban. A Dunaszekcséi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
tamogatja az es€lyegyenlOségben érintett célcsoportokat. Rendszeresen nytjtanak — nem
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anyagi jellegli — segitséget az iskolakezdés el6tti idészakban, valamint a karacsonyi tinnepek
elott, illetve csoportos kirdnduldsokat szerveznek. Evente tobb alkalommal ingyenes
ruhaosztast tartanak a raszorulok részére.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek a célcsoportok részére pozitiv diszkrimindciot nem alkalmaznak, az
altaluk nyujtott szolgaltatasokat a telepiilés valamennyi lakosa igénybe veheti. Egyik
legjelentdsebb szervezetlink a Dunaszekcsoért Alapitvany 1996 decemberében alakult meg,
1999 6ta pedig kozhasznu szervezetként miikodik. F6 célkitiizése a kdzségben 1€vo szellemi
¢s targyi értékek felkutatdsa, megdrzése, apolasa, megfeleld kulturdlis és természeti
kornyezet biztositasa a mi itt ¢€16 embereknek, a jovO generacidinak, ahol mindenki otthon
érzi magat.

A Tehetséggondozas DunaszekcsOn Alapitvany minden év novemberében egyszeri anyagi
tdmogatast nyujt azon kdzépiskolas didkok részére, akik iskolalatogatasi igazolast nyujtanak
be az Alapitvanyhoz.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen mikodd vallalkozasok, a helyi rendezvények lebonyolitasahoz — anyagi,
illetve természetbeni jellegli — tAmogatast szoktak nyljtani.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei €s eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamatiba

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése soran az €rintett szervektol irdsos, illetve
szobeli formaban érkeztek az észrevételek, javaslatok, amelyek a program elkésziilté
lehetdvé tették.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatésa.

Dunaszekcs6  kozség  honlapjan  (www.dunaszekcso.hu) az  elfogadott  Helyi
Esélyegyenldségi Program hozzaférhetd lesz az érdeklddok szdmara, valamint az
Onkormdnyzat hivataldban, papir alapon is rendelkezésre bocsatjuk azon lakosok szamara,
akik nem rendelkeznek szamitogépes, internetes hozzaféréssel.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : L ™
problémak beazonositasa fejlesztési l?het(’)segek
o . meghatdrozasa
rovid megnevezéssel .y
rovid cimmel
Bomak . R , A kozfoglalkoztatas tovabbi
és/vagy A tartésan munkanélkiiliek szama , A
. . folytatasa, munkaerd-piaci
mélyszegény- magas . ,
. prg programokhoz valé csatlakozas
ségben ¢élok
A HH-s gyermekek szamahorz kepest Sziilék 6sztonzése HH-HHH
a HHH-s gyermekek szama . Y
, nyilatkozat megtételére
Gyermekek Iényegesen alacsonyabb .
A szocialisan hatranyos helyzetii A ,,Bursa Hungarica” FelsGoktatasi
felsdoktatasban tanuld gyermekek Onk. Osztondijprogramban valo
tamogatasa részvétel
Alacsony 0sszegii nyugdijak, Az iddsek tajékoztatasa az
Id6sek létfenntartasi gondok igényelhetd ellatadsokrol
Az 1d0s, egyediil €16 személyek A k6z0sségi programok, szakkorok
nehezen mozdulnak ki otthonukbol népszerlsitése
Az alacsony iskolai végzettségli nok Fogl,a lkoz‘Eata51 adatok IMEEISTETese
p L. e érdekében a Foglalkoztatasi
Nok elhelyezkedési lehetdségei . e o1 s 1
. Osztallyal egylittmiikodés
korlatozottak ; .
kezdeményezése
Foovatekkal Az Onkormanyzat hivatalaba valo
él(’i%(y akadalymentes bejutds nem Akadalymentes bejutas kivitelezése

megoldott.
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A beavatkozasok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terulet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak A romak és/vagy mélyszegénységben
és/vagy 1z 18Y MELYSZeEENnyseg Onkormanyzat, Foglalkoztatasi Osztaly,
. . ¢16k munkaerd-piaci helyzetének .
mélyszegény- | . , célcsoport
. 1n javitasa
ségben €16k

1.HHH gyermekek feltérképezése
Gyermekek | 2.Fels6oktatasban tanulo szocialisan

: ., . . 2. Onkormanyzat
raszorult didkok tdmogatasa Yz

1. Eletmindség javitasa az idéskorb - ;
eiminoseg javitasa az 1a0sKorvan 1. OnkormanyZat

Idések 2. A szabadidd hasznos eltoltése - \ ,, .
- d6skorban 2. Onkormanyzat, Idések Klubja
Tanfolyamok feltérképezése az alacsony Onkormanyzat, Foglalkoztatdsi Osztaly
Nok iskolai végzettséggel rendelkez6 ndk . ’ ’
. célcsoport
szamara
Fogyatékkal | Onkormanyzati Hivatal . .
¢lok akadalymentesitése Onkorményzat
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak esélyegyenlésége biztositott, az oktatés, az
egészségligy, a kultara, valamint a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés teriiletén.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok alapvetd sziikségletei kielégitésre
kertiljenek, valamint a szocidlis juttatdsokhoz vald hozzaférése biztositott legyen, ezaltal
élethelyzetiik, életmindségiik javuljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek kozoktatdsi szolgaltatdsokhoz valé egyenld
hozzaférését, valamint az egészséges €lethez, civilizalt életkoriilményekhez vald joganak
érvényesiilését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek biztonsagara és egészségi allapotara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmodd érvényesiilését a munka
tertiletén.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élék életmindségének javitasara, az
akadalymentes kornyezet kialakitasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A romak és/vagy mélyszegénységben él0k munkaeré-piaci helyzetének
javitasa

Feltart probléma A romak és/vagy mélyszegénységben ¢lok sok esetben egyetlen lehetdsége
(kiindulo értékekkel) | a munkavallalasra, ha kozfoglalkoztatdsban vehet részt.

Célok - SRy . , , Sy , .
Altalanos Altalanos cél: a kozfoglalkoztatds tovabbi folytatasa, munkaerd-piaci

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

programokhoz val6 csatlakozas.
R —nem regisztralt vagy mar munkanélkiili ellatasokra nem
jogosultmunkanélkiiliek tajékoztatasa

h atava . s e
i(;)(';geszuszvgkre K —kozfoglalkoztatas bovitése
BYSC8 H —tartés munkanélkiiliek aranyanak csokkentése
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozfoglalkoztatasba torténd bevonas.
Munkaiigyi K6zpontba torténd iranyitas, regisztralas.

Résztvevok és

Célcsoport (munkanélkiiliek)

felelds Polgérmester
Partnerek Munkaiigyi K6zpont, Onkormanyzat
e in R —2019. februar 29.
Lol e |K-2020. december 31.
P H —2023. december 31. majd igényfelmérés szerint folyamatosan
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, s . ,
. R —szolgaltatast igénybe vevok szdma
forrasa R . . " .
i1 1o s K —kozfoglalkoztatasban résztvevok szdma
(rovid, kozép és , q1se1s .
;s H —tartos munkanélkiiliek szama
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok Erdektelenség az informéciok irdant —kdzvetlen megkeresés.
¢és csokkentesiik Ko&zponti programokhoz biztositott kozponti forrasok csdkkenése.
eszkozei Sajat forras hidnya.
Sziikséges Munkatigyi K6zpont tdmogatasa
er6forrasok Onkormanyzati sajat erd biztositasa
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Intézkedés cime:

A halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) gyermekek feltérképezése

Feltart probléma A hatranyos helyzetti (HH) gyermekek szamahoz képest a halmozottan
(kiindulo értékekkel) | hatranyos helyzetii (HHH) gyermekek szama 1ényegesen alacsonyabb
Celok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavia
1doegységekre
bontdsban

Altalanos cél: sziilok dsztonzése a HH-HHH nyilatkozat megtételére
R — Célcsoport felmérése

K — Figyelemfelhivas a nyilatkozat megtételére

H — A célcsoportba tartoz6 gyermekek lehetdségei javulnak.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Csaladok bevonasa, tdjékoztatasa

Résztvevok és Célcsoport
felelds Jegyz0
Onkorméanyzat
Partnerek Altalanos Iskola
Ovoda
Hatarido(k
pontokba s)zedve Folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A HH-HHH gyermekek részt vehetnek az ingyenes sziinidei étkezésben.
(rovid, kozép és Folyamatosan fenntarthato.
hosszltavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok 1 . . o1z .
és csdkkentésiik A s,zulok nem ’ta,rtj a’1'< tjf)ntosnak’ a nyllrfljtlfozat r’negtete}et, ) nl?csenek
. . tisztaban a vele jaro elonyokkel. Részletes tdjékoztatas az eldnyokrol.
eszkozei
Sznukse’ges Humén erdforras.
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Fels6oktatasban tanul6 szocidlisan raszorult diakok tamogatasa

Feltart probléma A fels6oktatasban tanuléd fiataloknak és csaladjaiknak nagyobb kiadassal
(kiindulo értékekkel) | kell szamolniuk

Celok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavia
1doegységekre
bontdsban

Altalanos cél: A , Bursa Hungarica” Felsdoktatasi Onkormanyzati
Osztondijprogramban valo részvétel, a kiadasokhoz torténd hozzéjarulas a
szocidlisan raszorult diakok részére.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati lehetOség figyelése, hataridé nyomon kovetése, palyazat
készitése és benyujtasa.

Résztvevok és Onkorményzat
felelos Polgdrmester
Partnerek Onkormanyzat, sziilok
Hatarido(k) R: 1-6 honap
pontokba szedve Kilev
H:5év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Minél tobb fiatalnak lehetdséget teremtiink arra, hogy anyagi okok ne
(rovid, kozép és hatraltassak tanulmanyai elvégzésében.
hosszltavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockézatok
¢és csokkentesiik Anyagi forras hidnya az 6nkormanyzat, valamint a sziilok részérol.
eszkozei
Sznukse’ges Onkormanyzati sajat erd biztositasa.
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Eletmindség javitasa az idéskorban

Feltart probléma " . - . . . n i n
(kiindulé értékekkel) Alacsony 0sszegli nyugdijak, 1étfenntartasi gondokkal kiizdd iddsek.
Celok - ’

Altalanos Altalanos cél: Az iddsek tajékoztatasa az igényelhet6 ellatasokrol.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: a célcsoport feltérképezése
K: a célcsoport tajékoztatasa az igénybe vehetd szolgaltatasokrol,

hosszatava lehetdségekrol

1doegységekre H: a lehetdségek folyamatos figyelemmel kisérése, folyamatos tajékoztatas
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Id6sek bevonasa, tajékoztatasa
Részorul6 idéskoru lakossag tAmogatasa

Résztvevok és Célcsoport
felelds Polgérmester

Onkormanyzat
Partnerek Id6sek Klubja
Hataridé(k) R: 1-6 honap
pontokba szedve KoTev

H:5év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Tajékoztatassal elért idoskoruak szdma, timogatott személyek szama.
(rovid, kozép és Folyamatosan fenntartando.
hosszltavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockézatok
¢és csokkentesiik Iddsek érdektelensége, passzivitasa.
eszkozei
Szikséges Human, pénziigyi
er6forrasok ’
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Intézkedés cime:

A szabadido6 hasznos eltoltése id6skorban

Feltart probléma 1x w1 21 . . ,
(kiindulé értékekkel) Az 1d0s, egyediil €16 személyek nehezen mozdulnak ki otthonukbol
Célok - . ot s

Altalanos A koz6sségi programok, szakkorok népszerisitése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: A csaladtagok szemléletformalédsa a korosztaly torédésével
kapcsolatban.
K: Bevonni a korosztalyt telepiilésiinkon a kdzosségi életbe, ,,aktiv

h atav e ,
i(;)é?eszuszvikre 1d6skor” tdmogatasa
EYSCE H: Idések elmaganyosodasanak visszaszoritasa.
bontasban
. . 1. Helyzetfelmérés.
Tevékenységek Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Szemléletformalas kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

3. Programok szervezése telepiilési szinten. Aktiv iddskor segitése,
bevonasuk kozosségi munkaba. Helyi rendezvényeken valo kozos f6zés-
siités, vasarozas.

Résztvevok és

Idések Klubja, Onkormanyzat, Miivelddési Haz.

felelos
Partnerek Idések Klubja, Onkorméanyzat, Miivel6dési Haz.
Hatérids (k) Rilev
pontokba szedve K:3ev
H: 2023. 12. 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Elszigetelten, maganyban €10k aranyanak csokkenése.
(rovid, kozép és Fenntarthat6sag: K6zosségi élet, kapcsolattartas a célcsoport tagjaival.
hosszltavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazatok: Befordulas, elzarkozas az idéskortiak irdnyabol
¢és csokkentésiik Csokkentés eszkoze: Kapcsolatteremtés, folyamatos megkeresés,
eszkozei kommunikacid.
Szilkscges Humén, technikai.
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Tanfolyamok feltérképezése az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6
nok szdmara

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési Iehetdségei
(kiindulo értékekkel) | korlatozottak

Celok - Foglalkoztatasi adatok megismerése érdekében a Foglalkoztatasi
Altalanos Osztallyal egylittmiikodés kezdeményezése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Kapcsolatfelvétel
K: Valés kép az alacsony iskolai végzettségli nok helyzetérdl.

hosszatava H: Minél tobben regisztraljak magukat, igy segitve a munkéba allasukat,
id6egységekre illetve tanfolyamokhoz vald hozzaférésiiket.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kapcsolatfelvétel
2.Adatgytlijtés, a célcsoport feltérképezése
3.Aktualizalés, csatlakozas képzésekhez.

Résztvevok és Célcsoport
felelds Polgérmester
Onkorméanyzat
Partnerek Foglalkoztatasi Osztaly
Hataridé(k) 1. R: 3 hénap
pontokba szedve 2: K- 6 hénap
3. H:2023. 12. 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Eredményességi mutatok: Szakképzetlen regisztraltak szama,
(rovid, kozép és Fenntarthat6sag: Kapcsolattartas, tdjékoztatas, folyamatos adatfrissités
hosszltavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockéazatok: Erdektelenség a tanfolyamok, képzések irant.
¢és csokkentesiik Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas. Célcsoport 6sztonzése a
eszkozei tanfolyamon torténd részvételre.
Sznukse’ges Human, technika
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati Hivatal akadalymentesitése

Feltart probléma 2 , . . . , o

(kiindulé értékekkel) Az Onkormanyzat hivatalaba valé akadalymentes bejutds nem megoldott.
Celok -

Altalanos Akadalymentes bejutas kivitelezése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Pélyazati lehetségek feltarasa.
K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése.

hosszutavia Pélyazatiras.

idéegységekre H: Eurdpai normaknak megfelel6 hivatal biztositasa a teleptilésen.
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivélasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és Onkormanyzat
felelds Polgérmester
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd.
Hatéridé(k) R.' 2-3 ,honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.

ontokba szedve K:5 hénap
P H:1év
Eredményességi
mutatok és annak

k taltsa . . o . . —_— . C
do umentatisags, Biztonsagos bejutds az Onkormanyzati Hivatalba. Akadalymentesités
forrasa s ; s PP e .

w1 T o s révén a fogyatékkal €16k szamara lehetdvé valik szolgaltatasokhoz vald
(rovid, kozép és i s

S konnyebb hozzajutés.
hosszltavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockézatok . . ez . s . .
o - Nem jelenik meg palyazat, azonban madas palyazattal Osszefliggésben
és csokkentésiik . 11 . .
. . torténhet vallalas e tekintetben is.

eszkozei
Sziikséges . I

P Pé , technikai
er6forrasok enzugy!, technika
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
hel zeélemzés A celkitiizes I?l(zi lszelczﬁl;et‘;sz
. , > . Az Osszhangja ., , | Az intézkedés gva ost Az intézkedés
. i Az intézkedés | kovetkeztetése | . , . - . _ . | Az intézkedés , .| hoz sziikséges .
Intézkedés , . , intézkedéssel egyéb Az intézkedés | Az intézkedés . ... | eredményesség P eredményeinek
. cime, iben feltart A . i megvalositasa 2o er6forrasok s
sorszama . . « . | elérni kivant stratégiai tartalma felelose R ét mérd . fenntarthatosa
megnevezése | esélyegyenldsé . nak hatarideje | . .., (human,
. . cél dokumentumo indikator(ok) . ga
gi probléma Kkal pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben €16k €és a romak esélyegyenldsége
1. A romak és/vagy | A romak Altalanos cél: | Eves A Polgarmester |2020.12.31. A Palydzati, Fenntarthatds
mélyszegénység | és/vagy a koltségvetési | kozfoglalkozta kozfoglalkozta | pénzigyi, aga
ben él6k mélyszegénysé | kozfoglalkozta | terv, gazdasagi | tas tovabbi tdsban  részt | human, targyi, | folyamatos
munkaerG6-piaci | gben él6k sok | tas tovabbi program. folytatasa. vevék szama. | technikai tevékenységge
helyzetének esetben folytatasa, | biztosithaté.
javitasa egyetlen munkaeré-
lehetGsége a piaci
munkavallaldsr | programokhoz
a, ha valé

kozfoglalkozta
tasban vehet
részt.

csatlakozés. R
—nem
regisztralt
vagy mar
munkanélkdli
ellatasokra
nem jogosult
munkanélkdlie
k tdjékoztatasa
K —_
kozfoglalkozta
tds bévitése H
—tartés
munkanélkdlie
k ardnydnak
csokkentése
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II. A gyermekek esélyegyenldsége

1 A halmozottan |A  hatranyos | Altalanos cél: | 1997. évi XXXI. | Az étkezés | Jegyz6 2021.12.31. A szlinidei | Human. Fenntarthatds
hatranyos helyzetl (HH) | sztil6k torvény biztositasa HH- étkezésben aga
helyzetli (HHH) | gyermekek Osztonzése a HHH részt vevé folyamatos
gyermekek szamahoz HH-HHH gyermekek gyermekek tevékenységge
feltérképezése | képest a | nyilatkozat szamara a szama | biztosithato.

halmozottan megtételére R szlinid6ben.
hatranyos —  Célcsoport
helyzet( felmérése K —
(HHH) Figyelemfelhiv
gyermekek as a
szama nyilatkozat
I[ényegesen megtételére H
alacsonyabb - A
célcsoportba
tartozé
gyermekek
lehetGségei
javulnak.

2 Fels6oktatdsban | A Altaldnos cél: | Eves Minél tobb | Polgarmester | 2020.12.31. A Human, A palyazat
tanulé felsGoktatasba | A »Bursa | koltségvetési | fiatalnak tamogatdssal | pénzigyi. altal elvart
szocialisan n tanulé | Hungarica” terv. lehet&séget érintett diakok szempontok
raszorult diakok | fiataloknak és | Fels6oktatasi teremtiink szama. alapjan.
tdmogatasa csalddjaiknak | Onkormanyzat arra, hogy

nagyobb i anyagi okok ne
kiadassal kell | Oszténdijprogr hatraltassak
szamolniuk amban  vald tanulmanyai

részvétel, a elvégzésében.

kiadasokhoz

torténd

hozzajarulas a

szocialisan

raszorult

didkok

részére.

III. A nék esélyegyenlésége

1 Tanfolyamok Az alacsony | Foglalkoztatasi | A Képzéseken Polgarmester |2023.12.31. Eredményessé | Palyazati A munkaer6-
feltérképezése | iskolai adatok foglalkoztatas |valé részvétel gi mutaték: | forrds, képzési | piacon valé
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az alacsony | végzettség( megismerése | el8segitésérél |szorgalmazdsa, Szakképzetlen | programok elhelyezkedés.
iskolai aktiv koru nék | érdekében a | és a | mely altal regisztraltak feltérképezése
végzettséggel elhelyezkedési | Foglalkoztatasi | munkanélkilie | javulnak az szama, . Human.
rendelkez6 nék | lehetGségei Osztallyal k ellatasairdl | elhelyezkedési Fenntarthatds
szamara korlatozottak, | egylttm(ikodé |sz6ld 1991. évi | lehetGségek. ag:
melynek oka |s IV. torvény. Kapcsolattarta
az alacsony | kezdeményezé s, tdjékoztatas,
iskolai se R: folyamatos
végzettség Kapcsolatfelvé adatfrissités
hidnya. tel K: Valds
kép az
alacsony
iskolai
végzettségl
nék
helyzetérél. H:
Minél tdbben
regisztraljak
magukat, igy
segitve a
munkaba
allasukat,
illetve
tanfolyamokh
oz valé
hozzéaférésiike
t.
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1 EletminGség Alacsony Altalanos cél: | Eves Az id&sek | Polgarmester |2022.12.31. Tajékoztatdssa | Human, Folyamatosan
javitasa az | 6sszegl Az id6sek | koltségvetési | tarsadalmi és | elért | pénzigyi fenntartandé.
id&skorban nyugdijak, tdjékoztatasa | terv, helyi | gazdasagi id&skoruak
l[étfenntartasi | az igényelhetd | rendeletek. szerepének szama,
gondokkal ellatasokrol. R: novelése a tdmogatott
kiizd6 idések. |a  célcsoport feltart adatok személyek
feltérképezése felhasznalasav szama.

K: a célcsoport
tdjékoztatasa

al.
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az igénybe
vehetd
szolgaltatasokr
dl,
lehet6ségekrdl
H: a
lehet6ségek
folyamatos
figyelemmel
kisérése,
folyamatos
tdjékoztatas

A szabadid§
hasznos
eltoltése
id6skorban

Az idGs,
egyeddl élé
személyek
nehezen
mozdulnak ki
otthonukbal.

A kozbsségi
programok,
szakkorok
népszer(sitése
R: A
csaladtagok
szemléletform
alasa a
korosztaly
torédésével
kapcsolatban.
K: Bevonni a
korosztalyt
telepliilésiinkd
n a kozosségi
életbe, ,aktiv
id&skor”
tdmogatdsa H:
Id6sek
elmaganyosod
asanak
visszaszoritasa

Eves
koltségvetési
terv.

Az id6sek
tarsadalmi
szerepének
novelése.

Polgarmester

2023.12.31.

Elszigetelten,
maganyban
élék
aranyanak
csokkenése.

Human,
pénzugyi.

K6z0sségi élet,
kapcsolattarta
s a célcsoport
tagjaival.Fennt
arthatdsaga
folyamatos
tevékenységge
| biztosithato.

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlOsége

1

Onkormanyzati
Hivatal

Az
Onkormanyzat

Akadalymente
S bejutds

Koltségvetési
terv, Ebktv.

A
kozszolgaltatas

Polgarmester

2020.12.31.

Akadalymente
sitett

Pénzlgyi,
technikai.

A palyazat
altal elvart
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akadalymentesit
és

hivatalaba
valé
akaddlymente
s bejutas nem
megoldott.

kivitelezése. R:
Palyazati
lehet6ségek
feltardasa. K:
Palyazat
benyujtasahoz
szlikséges
dokumentacié
beszerzése.
Palyazatiras.

H: Eurdpai
normaknak
megfeleld
hivatal
biztositdsa a
telepiilésen.

okhoz valé
hozzaférés.

Onkormanyzat
i Hivatal.

fenntarthatdsa
gi szempontok
alapjan.
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem onkormdnyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az oOket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovdbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozésa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélésa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinkarcAannrt

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Foérum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring ¢és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente tédjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢&s intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatod szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkorményzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

74



o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felel0ssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéldsa az
Oonkormanyzat felelésével kdozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és muikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménytlikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodeési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benytjtastdl szdmitott 30 napon beliil
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megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselOtestiiletének a szlikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel0s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziilkséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Flfogadas modja és datuma

I. A Dunaszekcs6 kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

III. Ezt kovetden Dunaszekesd kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 83/2018. (XL 26) szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Dunaszekcsd, 2018. november 26.

Faller Janos
polgarmester

A Dunaszekcsé Onkormdanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak

venni.
Polgarmester
Jegyzd
Ovodavezeté
Védéné
Iskolaigazgatd

MTKT Idések Klubja

Faller Janos

dr. Kobli Kata

Sz8csné Mayer Eva

dr. Kérpati Csaba
Baloghné Kiss Gyongyi

Prucs Zsuzsanna
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HEP elkészitési jegyzék?

(kitSltése opcionalis — amennyiben nem keriil kit6ltésre, az oldal térélhet8)

NEV3 HEP részeit Alairas®
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2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozos munkdn alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Dunaszekes6 Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Hatarozati kivonat

a Képviseld-testiilet 2018. november 26. napjan megtartott {ilésének jegyzokonyveébdl:

83/2018 (X1.26.) Kt. szamu hatarozat
a Helyi Esélyegyenloségi Programrol:

Dunaszekesd Kozségi Onkormanyzat képviseld-
testiilete Dunaszekesé kozségi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenloségi  Programjat  elfogadja. (Az
elfogadott program a hatarozat melléklete.)

Hataridd: azonnal

Felelds: Faller Janos polgarmester

Kmf.
Faller Janos sk. dr. Kobli Kata sk.
polgarmester jegyz6
A kivonat hiteles: »

2018. december 20.




